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	嚴重違規
	「會員與領導者行為準則」  升級處理流程
	問題
	性格衝突
	治理相關申訴

	第 　級
	第 　級
	第 　級
	跳至 CCRC 不採取任何非正式解決步驟：立即將表單提交 行為準則審查委員會
	送出行為準則審查委員會 (CCRC) 表單 CCRC 進行調查 → 選擇以下四種結果之一：
	SIA 理事會審查 調查並做出裁決：30 天內發出書面通知  （嚴重案件將加速處理）


	可能的處分
	除名 永久喪失會籍資格、所有權益與 SIA 相關權限
	執行 所有措施將視情況由 SIA 總部與當地領導者負責執行。  對報復行為零容忍 → 立即撤銷會籍。
	您的情況：
	諮詢對象身分：
	SIA 理事會
	SIA 會長 （如果衝突涉及會長 → 另一位幹部）



