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蘭馨會分會與會員 

歡迎參加「夢想它, 實現它: 女青年事業支援!」活動 

簡介 

恭喜你接受委任擔任貴專區的「夢想它, 實現它」活動主委! 專區和聯盟的領導層以及 SIA 的總部職員  我

們大家一起努力, 將可以繼續使這項活動成為一個成功的活動!  

「夢想它, 實現它: 女青年事業支援」活動是針對就讀於中等學校, 在追求成功路途上面臨障礙的女青年. 這

項活動提供女青年接近專業榜樣的機會, 取得職業教育和資源以實現她們的夢想. 所涵蓋的主題包括: 就業機

會、目標的設定與達成、克服障礙以達到成功以及如何在遭遇挫折或失敗後繼續向前邁進.  

 

「夢想它, 實現它」與蘭馨會推行已久的活動「實現你的夢

想: 婦女教育與訓練獎」連接在一起. 實現你的夢想獎是 SIA
協助婦女的基石活動, 而「夢想它, 實現它」將是 SIA 協助

女青年的主要途徑.  

蘭馨會的這些夢想活動為婦女與女青年提供重要的協助, 使

她們能夠有機會得到所需的教育與訓練以充分發揮她們的

潛能並實現她們的夢想. 蘭馨會致力投資於証明能夠為婦女

與女孩帶來長久且可衡量改變的活動. 「夢想它, 實現它」
是我們 2021-2031 大目標的一個關鍵部分: 提供教育機會來

為五十萬名婦女與女孩的夢想投資, 進而使她們獲得經濟賦

權. 你做為專區主委的工作將幫助我們達成這個難以置信的目標! 欲了解有關蘭馨會影響力的更多資料, 請拜

訪我們的網站 www.soroptimist.org.  
 

你擔任專區主委的職責有五個部分: 

1. 閱讀「夢想它, 實現它」主委工作職掌 

2. 閱讀並了解提供給分會的「夢想它, 實現它」所有資料 

3. 全年與 SIA 總部保持溝通 

4. 在你的專區推展這項活動並鼓勵分會參與 

5. 協助各分會規劃及執行地方層級的專案 

6. 鼓勵專區中參與這項活動的分會在六月三十日前提交專案成果報告 

 

 

專區主委 

說明 
 

活動目標:  

女青年將經由教育和接近專業

榜樣而得到賦權以追求她們的

事業目標並充分發揮她們的潛

能. 

http://www.soroptimist.org/
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/region-chair-resources/dream-it-be-it-chairs/dibi-regionchair-job-descriptions-c.pdf
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分會年度時間表 

九月 

與你專區中的所有分會聯繫, 向大家自我介紹你是專區主委. 讓各分會知道你是專區中的主要聯絡人, 你的工

作是要支持分會推行地方層級的專案, 並提供你的聯絡資料讓各分會知道有問題時如何與你聯繫. 如果分會

在今年有計劃要執行某個專案, 請分會通知你. 提醒分會必須至少使用課程中的一個單元才能被視為參與此

項活動 — 活動就是課程. 

每一季  

查看你專區中各分會提交的所有專案報告的準確性. 若有需要, 聯繫分會以澄清資料, 並與 SIA 總部溝通.  

持續的工作 

持續與分會溝通, 了解哪些分會在規劃和執行上需要支援. 幫助聯繫想要共同主辦專案的分會. 將需要支援的

分會和可以提供資金的分會或可以提供志工時間的分會搭配在一起. 持續與分會溝通以確保所有分會都了解

需要在六月三十日或之前將專案報告的資料直接交至 SIA 總部的線上表格, 所有的報告必須在分會專案結束

後一個月內完成. 

六月三十日 

分會在網上輸入資料的線上表格將會關閉. 所有分會専案資料必須在此截止日期前完成網上輸入. 專區主委

需要審查最終的專區報告, 有任何更新必須通知分會和 SIA 總部.  

1. 閱讀與了解分會資料 

專區主委在分會年度中要持續鼓勵各蘭馨分會規劃自己的地方層級專案, 並支持那些已經承諾要舉辦單日研

習會或一系列小組指導單元的分會. 為了使「夢想它, 實現它」成功, 分會將需要完成許多事項, 而我們要確

定分會有足夠的時間和資源可以容易地規劃自己的地方層級專案.  

你擔任專區主委職位的第一步是要熟悉所有可以提供給分會的材料, 包括: 

幫助規劃的文件: 

分會計劃工具箱 

「夢想它, 實現它」工具箱摘要 

SIA 與青少年一起工作之程序    
 「夢想它, 實現它」 研究報告 
「夢想它, 實現它」常見問答集 

「夢想它, 實現它」影片  

「夢想它, 實現它」基礎介紹網路研討會影片 

單日研習會新聞稿範本 

小組指導單元新聞稿範本  
招募參與者傳單 
 
課程資料文件: 

課程指南 

課程總觀 

https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/club-planning-toolkit-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/club-planning-toolkit-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/planning-toolkit-summary-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/planning-toolkit-summary-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/sia-standards-for-projects-involving-youth-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/sia-standards-for-projects-involving-youth-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Program_Resources/dream-it-be-it-club-resources/research-and-impact/research-paper.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-faq-ch.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-faq-ch.pdf
https://www.youtube.com/watch?t=13&v=yore1itpdOY
https://www.youtube.com/watch?t=13&v=yore1itpdOY
https://www.youtube.com/watch?v=rm0sF_HFE7k&list=PL_r9T8YAaG8keVEf-7i-eNXXOto84cSPv&index=6
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-club-news-release-one-day-conf-c.docx
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-club-news-release-one-day-conf-c.docx
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-club-news-release-multiple-training-sessions-c.docx
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-club-news-release-multiple-training-sessions-c.docx
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-flyer-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-flyer-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-curriculum-guide-ch.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-curriculum-guide-ch.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-curriculum-overview-c.pdf
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課程單元 
課程講義  

成功專案的十項建議 

引導小組的建議 

致家長信函範本 
家長同意書 – 現場會議   
家長同意書  – 虛擬會議   
參與者證書 
 

報告和評估表文件: 

分會評估指南 

青少女使用的評估表格 

分會參與報告和進展報告 

提交分會報告與評估資料  

2. 協助分會 

身為專區主委, 你的主要責任是要協助在專區中已經承諾加入「夢想它, 實現它」活動的分會. 你將是專區中

分會的主要聯絡人. 當分會執行此活動時, 將會有許多疑問. 如果你被問及你不確定或找不到答案的問題, 請

聯繫 program@soroptimist.org.  

SIA 將加入「夢想它, 實現它」活動的分會區分為兩種參加方式. 第一種方式是「參與」, 意思是分會為中等

學校女青年舉辦了「夢想它, 實現它」的單日研習會或一系列的小組指導單元, 並使用「夢想它, 實現它」課

程資料舉辦專案活動, 且經由 SIA 的網上表格提供影響的資料. 如果有兩個或數個分會在一起共同合作並平均

分擔管理的工作, 則這些分會都算是參與分會. 第二種加入「夢想它, 實現它」活動的方式是「支援」, 意思

是分會通過財務支援、實物捐贈、提供演講貴賓、行政支援, 或為參與「夢想它, 實現它」專案的女青年提

供額外的機會等方式支持另一個參與分會. 

你擔任專區主委的職責包括為希望得到額外資源的參與分會與那些可以提供支援的分會建立聯繫, 這些分會

可能因為沒有能力、興趣或缺乏與女青年共同工作的經驗而無力執行自己的方案, 但卻可以提供支援給其他

參與的分會.  

你擔任專區主委的另一項職責是為那些擁有「夢想它, 實現它」經驗的分會與正在開始規劃和執行地方專案

的分會建立聯繫. 有經驗的分會可能可以為那些正在開始計劃參與的分會提供指導和建議. 

「夢想它, 實現它」在你的專區是否成功主要將取決於分會為實現我們的大目標所服務的女青年人數.  

3.  推展「夢想它, 實現它」 

你的另一項主要責任是要在專區中向各分會推展這項活動. 特別是要鼓勵分會開始著手規劃自己的地方層級

專案. 推展這項活動的一些方法包括: 

• 寄電郵給專區中的所有分會 

• 在專區的所有新聞通訊和溝通信函中加入提醒的字句 

• 舉辦研討會或在地區、專區和分會會議中做簡介 

• 分享已經參與此活動的分會成功事項和故事 

• 在專區網頁上及臉書上做廣告 

• 宣傳你專區的大目標所設定的目標, 並挑戰各分會協助達到此目標 

https://members.soroptimist.org/SIA/DIBI_Curriculum/Sessions/All_Sessions_Chinese.aspx
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-handouts-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-handouts-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-ten-tips-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-ten-tips-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-facilitating-groups-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-facilitating-groups-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-parent-letter-c.docx
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-parent-letter-c.docx
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-consent-form-in-person-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-consent-form-in-person-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-consent-form-in-person-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Program_Resources/dream-it-be-it-club-resources/raising-awareness/dibi-consent-form-e-virtual.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Program_Resources/dream-it-be-it-club-resources/curriculum/dibi-participant-certificate.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Program_Resources/dream-it-be-it-club-resources/curriculum/dibi-participant-certificate.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-club-evaluation-guide-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-club-evaluation-guide-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-girls-eval-form-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/dibi-girls-eval-form-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Program_Resources/dream-it-be-it-club-resources/research-and-impact/dibi-progress-report.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Program_Resources/dream-it-be-it-club-resources/research-and-impact/dibi-progress-report.pdf
https://form.jotform.com/liveyourdream/DIBI-club-reporting-form?language=zh
mailto:program@soroptimist.org
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• 讓參與的分會有機會與專區的其他分會分享她們的經驗、學習到的教訓和對女青年的影響. 

除了宣傳這項活動外, 我們還仰賴你教導分會遵守我們的 SIA 青少年一起工作程序. 分會完成這些程序是至

關重要的, 這對自己和與她們一起工作的女青年來說是一種預防措施. 在與分會溝通時, 請提醒並鼓勵她們遵

守這些程序. 

4. 與 SIA 總部溝通 

參與的分會需要在專案結束後的一個月內透過一個網上的表格提交專案和評估的資料給 SIA 總部. 你的職責

是要確保各分會完成這份表格. 總部將定期向你提供一份報告, 讓你知道專區中已完成在網上提交專案和評

估資料的分會. 我們要請你對你所知道已完成專案但尚未完成網上報告的分會做後續追蹤, 並幫助 SIA 總部 

回答有關已提交報告的任何問題. 

除了推廣這項活動外, 我們也仰賴你教導分會, 讓她們了解遵守 SIA 與青少年工作程序的必要性. 對於分會來

說, 完成這些程序是至關重要的, 因為這對分會本身和與她們一起工作的女青年都是一種預防措施. 與分會溝

通時, 請提醒並鼓勵她們遵守這項程序. 

此外, 當你收到各分會的回饋和溝通意見時, 請你與 SIA 總部保持聯繫. SIA 需要知道分會有些什麼問題, 以及

分會對此項活動和我們所提供的資源有什麼看法. SIA 會使用這些訊息來製作更多的資源, 並為分會提供更多

的支持.  

 
專區主委工作職掌 
  
  

https://www.soroptimist.org/for-clubs-and-members/program-resources/dream-it-be-it-club-resources/standards-for-working-with-youth.html
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/Translated-Resources/Chinese/sia-standards-for-projects-involving-youth-c.pdf
https://soroptimist.imgix.net/05-for-members/region-chair-resources/dream-it-be-it-chairs/dibi-regionchair-job-descriptions-c.pdf
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