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Métricas del Mapa para Regiones de SIA
2026-2028

Las métricas a continuacion estan alineadas con el Mapa para Regiones, una guia que apoya las regiones en el
logro de las metas del Plan Estratégico de SIA. Al seguir este mapa, las regiones pueden crear una experiencia
solida y positiva para los clubes mientras aumentan nuestra visibilidad colectiva y avanzan en nuestra Gran
Meta: invertir en los suefios de medio millon de mujeres y ninas a través del acceso a la educacién. SIA
reconocera a las regiones por lograr una o mas de las siguientes métricas durante el bienio (del 1 de julio de
2026 al 30 de junio de 2028).

IMPACTO

e Aumento en la cantidad de mujeres a las que llegamos a través de los Premios Vive Tu Suefio y
Proyectos para acelerar nuestra Gran Meta*

e Aumento en la cantidad de nifias a las que llegamos a través de Suéfialo, Puedes Lograrlo y Proyectos
para acelerar nuestra Gran Meta*

* Los numeros finales para el aumento anual se proporcionaran en la adenda titulada “Aumentos anuales en
la Gran Meta 26-27".

COMPROMISO

e Aumento de nuevas miembros agregadas
e Aumento de nuevos clubes agregados
e Latasa de retencion cumple o supera el 98 %

e Cantidad total de miembros (contra la referencia del minimo de 300 miembros requerido por la Junta
de Directoras de SIA)

e Total de clubes (en comparacién con el minimo de 20 clubes recomendado por la Junta de Directoras
de SIA)
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e Laregion tiene gobernadora, gobernadora-electa, coordinadoras de programa, de recaudacién de
fondos, de membresia y de toma de consciencia publica

e Lagobernadoray la gobernadora-electa han asistido a la Mesa Redonda de Liderazgo (LRT) de SIA
segun lo requerido durante sus mandatos

e Selogrd la meta de inscripcién de la Mesa Redonda de Liderazgo de la region*

o Para las regiones de Canada, Japan, Taiwan, United States y Korea:
= |nscribir a XX miembros de cada region en la Mesa redonda de liderazgo 2027
= Inscribir a XX miembros de cada regidn en la Mesa Redonda de Liderazgo 2028

o Paralas regiones de Brazil, America del Sur, Mexico/Centroamerica y 2 regiones en Philippines:
= |nscribir a X miembros de cada region en la Mesa Redonda de Liderazgo 2027
= Inscribir a XX miembros de cada regién en la Mesa Redonda de Liderazgo 2028

* Se establecerdn y compartiran las metas de la Mesa Redonda de Liderazgo 2027 y 2028 de cada regidn, junto
con el desafio de liderazgo anual.

FILANTROPIA
e Aumento del porcentaje de clubes que participaron en Donaciones de Clubes y Centavos por los
Fundadores

e Aumento de la cantidad de donantes mensuales en la regidn
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