
Sessão principal sobre Engajamento/Associação (15 minutos)  

o Título: Como trazer ALEGRIA à associação   

o Descrição: Estamos unidas pela missão de empoderar mulheres e meninas por meio do 
acesso à educação, mas às vezes o estresse de planejar reuniões, verificar históricos a 
tempo para um projeto juvenil ou arrecadar recursos pode ofuscar o significado e a 
alegria dessa jornada. O objetivo desta sessão é compartilhar ideias para tornar a 
experiência de associação ao seu clube mais prazerosa, tanto para você quanto para as 
outras pessoas.   

o Objetivos de aprendizado:   

 Compreender a importância da alegria, do companheirismo e do engajamento na 
experiência Soroptimista.  

 Aprender estratégias e ideias que promovam alegria no seu clube e entre as 
associadas.   

  Elaborar um plano conciso e prático que será implementado no clube, com o 
objetivo de aprimorar a experiência das associadas.    

o Formato: PowerPoint com roteiro   

 

ROTEIRO (1.364/1.950 palavras; com tempo para debate opcional) 

SLIDE 

Olá, meu nome é (NOME). Sou a coordenadora regional de associação e estou aqui para 
conversar com vocês sobre como trazer a ALEGRIA para a experiência de associação. 

SLIDE 

Vou pedir para vocês fecharem os olhos. Lembrem-se da última vez, ou de um momento 
inesquecível, em que sentiram alegria. Pode ser um momento de descontração com os amigos, 
uma brincadeira com os netos ou a conclusão de um projeto do programa Sonhe, Realize com 
ótimos resultados. Talvez ter finalmente alcançado aquela meta tão importante no trabalho. Ou 
ter ganhado o prêmio principal em um evento recente de arrecadação de recursos da 
Soroptimist!  

Agora abram os olhos. Alguém gostaria de compartilhar uma lembrança recente que trouxe 
alegria e contar como foi essa sensação?  

(Escute algumas respostas) 



(Faça esta pergunta se ninguém mencionar um exemplo relacionado à Soroptimist) 

Alguém tem alguma lembrança feliz associada à sua experiência na Soroptimist? Qual foi essa 
lembrança?  

(Escute algumas respostas) 

Agradeço por compartilharem esses momentos tão marcantes e cheios de alegria!  

Estamos unidas pela missão de empoderar mulheres e meninas por meio do acesso à educação, 
mas às vezes o estresse de planejar reuniões, verificar históricos a tempo para um projeto 
juvenil ou arrecadar recursos pode ofuscar o significado e a alegria dessa jornada. O objetivo 
desta sessão é compartilhar ideias para tornar a experiência de associação ao seu clube mais 
prazerosa, tanto para você quanto para as outras pessoas.   

SLIDE 

Para começar, que situações podem deixar a experiência de ser uma associada menos alegre e 
como podemos amenizar esses problemas?  

Problemas de civilidade: não é surpresa que problemas nos relacionamentos interpessoais 
possam ser muito desgastantes. Se você estiver enfrentando esse tipo problema, a presidente 
ou a governadora regional do seu clube podem ajudar.  

Só trabalho e nada de diversão: se o seu trabalho na Soroptimist se concentrar apenas em 
tarefas pouco divertidas, isso certamente pode acabar com sua alegria. Cada pessoa é diferente: 
algumas podem achar que tesouraria é uma tarefa entediante, enquanto outras adoram 
trabalhos que exigem atenção a detalhes. No fim, tudo depende de cada pessoa. Não deixem de 
colocar em prática algumas das ideias que aprendemos hoje para equilibrar melhor trabalho e 
diversão!  

Dificuldades para colocar novas iniciativas em prática: mesmo com toda a disposição, sua e do 
seu clube, para começar algo novo, seja uma estratégia de recrutamento de associadas, um 
evento de arrecadação de recursos ou um projeto inédito do programa Sonhe, Realize, pode ser 
difícil fazer os contatos ou conseguir o apoio de todos. Nesses casos, vale a pena dividir as 
tarefas com outras associadas para evitar sobrecarga de trabalho.  

SLIDE 

Agora vamos direcionar nossa atenção para temas mais positivos. O que caracteriza a ALEGRIA? 
Existem muitas maneiras de pensar sobre o que é alegria, mas, para os objetivos da nossa 
sessão, vamos pensar em maneiras de ampliar a felicidade, o prazer, e até mesmo a surpresa, 
para você e para as associadas do seu clube, distrito ou região.  



SLIDE 

Cientistas descobriram que vivenciar algo novo pode fazer o tempo parecer passar mais devagar 
e trazer uma sensação de plenitude. Pense em uma ocasião em que você viajou para um país 
estrangeiro ou para um lugar muito diferente. O primeiro dia costuma parecer mais longo 
porque você está se acostumando com um novo local, um fuso horário diferente, uma outra 
moeda e, possivelmente, outras normas sociais.  

Por isso o tempo parece passar tão devagar quando somos crianças. O mundo é novo para nós! 
Como adultos, podemos encontrar maneiras de trazer novidade às atividades de rotina, fazendo 
com que voltem a parecer novas e interessantes. 

SLIDE 

Mas como isso pode tornar a sua experiência de associada mais agradável? Trazer elementos 
novos torna as reuniões e os eventos mais marcantes, principalmente para possíveis novas 
associadas, que podem se sentir mais motivadas a ingressar!  

Pense em maneiras de implementar mudanças. Por exemplo, os encontros poderiam ser 
realizados em outro local? Seria possível realizar um encontro em formato de caminhada em 
um parque (parando em uma mesa de piquenique para fazer anotações, se necessário)? Se seu 
clube realiza a celebração das vencedoras dos Prêmios Viva o Seu Sonho no mesmo local há 
anos, talvez seja o momento de considerar um espaço novo ou mais acolhedor para famílias. 
Assim, os filhos e as filhas das vencedoras também podem participar e celebrar a conquista. 
Talvez seu clube possa adicionar um novo componente a um projeto existente para torná-lo 
elegível ao Grande Objetivo e garantir o engajamento de diferentes participantes. Ou, quem 
sabe, encontrar uma nova atividade de arrecadação de recursos, capaz de envolver diferentes 
doadores e apoiadores em potencial? O céu é o limite! 

SLIDE 

Por falar em novidade, uma forma essencial de tornar a experiência ainda mais prazerosa é 
recrutar novas associadas e oferecer a elas uma recepção acolhedora no seu clube! Faça elas se 
sentirem valorizadas desde o primeiro dia cuidando de cada detalhe do processo de integração, 
como kits de boas-vindas, mensagens personalizadas de outras associadas e um sistema de 
suporte ou mentoria para facilitar a ambientação. Como sabemos, ela precisarão aprender 
vários termos específicos da Soroptimist e contar com uma pessoa disposta a ajudá-las faz toda 
a diferença!  

SLIDE 



É claro que também podemos celebrar e reconhecer todas as associadas, tanto em momentos 
públicos quanto em gestos privados. Destaque o trabalho das associadas nos boletins 
informativos do clube ou da região, em publicações nas redes sociais ou em eventos, e 
agradeça o tempo e o talento que dedicaram para dar vida à nossa missão. Algumas associadas 
podem preferir não estar no centro das atenções. Para reconhecer o trabalho de uma associada 
mais reservada, você pode enviar um e-mail ou uma mensagem, em vez de elogiar a pessoa em 
um evento lotado!  

SLIDE 

Outra possibilidade é organizar reuniões de capacitação nas quais uma associada com 
experiência em determinado aspecto da Soroptimist apresente o conteúdo para as outras 
associadas do clube. Por exemplo, a coordenadora dos Prêmios Viva o Seu Sonho pode fazer 
uma análise detalhada do programa, dos critérios de elegibilidade e das histórias de vencedoras 
recentes. Também é possível convidar uma associada de longa data para apresentar a trajetória 
do clube. Essa é uma ótima maneira de fazer com que as associadas se sintam valorizadas e 
beneficiar todas com o compartilhamento de conhecimentos. Além disso, essas iniciativas 
podem inspirá-las a atuar em novas áreas da Soroptimist!  

SLIDE 

Outra forma de trazer alegria é promover momentos que quebrem o gelo e incentivem debates. 
Isso contribui principalmente para integrar novas associadas e ajudá-las a se ambientar ao 
clube. Você pode relacionar esses momentos que quebram o gelo ou os tópicos de debates a 
temas sazonais, como a gratidão. Por exemplo, pelo que você se sente grata em sua experiência 
como Soroptimista? No final do ano do clube, qual momento do trabalho na Soroptimist foi 
mais impactante para você? Ou, no início de um novo ano, qual é a sua maior expectativa, seja 
pessoal ou relacionada ao clube?  Há muitas ideias disponíveis online para iniciar uma conversa.  

Essas atividades são importantes porque ajudam a criar conexões que vão além da missão da 
Soroptimist. Mesmo que várias associadas do seu clube se conheçam bem, você vai se 
surpreender com o que pode aprender sobre outras pessoas e com a descoberta de afinidades.  

SLIDE 

Por fim, não tenha medo de trazer leveza: realize um evento de arrecadação de recursos ou até 
uma reunião frequente com um tema de fantasia, convide as pessoas a participar de um jogo 
rápido ou faça uma breve sessão de alongamento em grupo antes de encontros que você sabe 
que serão longos ou cansativos. Esses momentos podem se tornar alguns dos mais marcantes 
da sua experiência na Soroptimist, por isso, aproveite cada oportunidade que surgir.  

SLIDE 



(Inicie uma discussão se houver tempo) 

Agora, eu adoraria ouvir a opinião de vocês: de qual ideia vocês mais gostaram ou qual ideia 
acham que funcionaria melhor? Ou o que os clubes de vocês já fazem para tornar a experiência 
mais alegre para as associadas?  

(Anote as sugestões/ideias se houver tempo disponível) 

SLIDE 

Para concluir, gostaria apenas de deixar uma última reflexão: Nossa missão é importante e o 
trabalho que realizamos transforma a vida de mulheres e meninas, mas isso não significa que 
não possamos nos divertir enquanto trabalhamos! Agradeço a participação de vocês!  


