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蘭馨會是全球性的志工組織，為婦女與女青年 (尤其是針對遇到重大阻礙的女性) 提供獲得經濟賦權所需的教育與訓練。 
 

2026 年專區大會：SIA 訂定的內容 

大約時長：105 分鐘 

SIA 總部提供的所有內容皆適用於所有與會者，且應在全體會議中分發。 

官方賓客演講 

由官方賓客提供 

• 標題：《領導力帶動轉變：連結你我的故事》 

• 描述：許多婦女與女青年的生活因其所在分會而有所翻轉。該演講將邀請成員透過婦女與女

青年的故事，反思蘭馨會可以帶來的轉變。官方賓客將帶領與會者一起進行簡短的反思練

習，重點講解個人領導力如何推動變革，同時慶祝全球會員為實現目標而齊心努力。該演講

將強化一個觀點：不論服務行動多細微、影響範圍是大是小，都能匯聚成更大的運動，透過

教育與機會賦權婦女與女青年。 

• 學習 目標：  

o 反思各成員的分會對其地方鄰里的婦女或女青年帶來了怎樣的影響。 

o 認識到個人領導力如何為整個組織的集體影響力做出貢獻。 

o 不論身在何處或參與哪種類型的專案，皆能受到蘭馨會全球共同使命的啟發。 

o 瞭解個人轉變故事能幫助分會投入到更廣泛的運動中，並增強成員的使命感。 

o 演講結束後，能對自己在賦權婦女與女青年方面所扮演的角色有新的認識，並肯定自

己的工作。 

• 演講形式：PowerPoint (含講稿) 

• 時長：15-20 分鐘 
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官方賓客全體會議演講 

由官方賓客提供 

• 標題：《建立變革型領導文化：推動影響》 

• 描述：準備好深入瞭解變革型領導力，以及其與 SIA 價值觀的共通之處。透過反思和實際例

子，與會者將找到自己的長處，激發範式轉變，從而建立自信與韌性，並探索克服常見挑戰

的策略。演講將著重談論切實可行的日常行動，以帶來正面影響並增強團隊凝聚力。 

• 學習目標：  

o 定義變革型領導力，找出個人長處，激發典範轉變。 

o 覺察常見挑戰。 

o 介紹切實可行的領導方法，並投入個人層面的領導行動。 

• 演講形式：PowerPoint (含講稿) 

• 時長：20-30 分鐘 

 

專區重點領域簡報 

由 SIA 專區主委發表演講：可一同發表演講，總時長為 60 分鐘；也可以每個人輪流單獨發表，每人演

講時長為 15 分鐘。 

影響力/計畫重點領域場次 (15 分鐘) 

• 標題：《大目標加速專案：資格深入探討》 

• 描述：本場次將深入探討「大目標加速專案」的資格要求，具體包括要求解析、澄清經常被誤

解的事宜，並說明分會能如何透過調整或改善其專案以切合資格要求。 

• 學習目標：  

o 瞭解「大目標加速專案」的資格要求，以及其如何呼應 SIA 大目標。 

o 識別可能導致專案不符合資格的常見挑戰，制定清晰的策略以避免這些問題；提供方

法以調整或重新設計專案，從而滿足要求。 
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o 運用有關資格的知識，訂定符合「大目標加速專案」要求的新專案。 

• 演講形式：PowerPoint (含講稿) 

 

參與/會籍重點領域場次 (15 分鐘) 

• 標題：《帶動歡樂氣氛，鞏固會員關係》 

• 描述：雖然我們因著共同使命凝聚在一起，致力於透過教育賦權婦女與女青年，但籌劃會

議、青年專案背景調查或籌款等繁忙工作，有時會蓋過工作本身的意義和樂趣。本場次將帶

來一些實用建議，幫助分會營造更愉悅的會籍經驗，讓您自己和其他會員夥伴都能獲益。 

• 學習目標：  

o 瞭解愉悅、夥伴情誼及參與在蘭馨會經驗中的重要性。 

o 學習各種策略和方法，為各自的分會和會員帶來更多愉悅經驗。  

o 訂定簡短可行的計畫，在分會內部實施，從而提升會員經驗。   

• 演講形式：PowerPoint (含講稿) 

 

慈善捐贈/基金籌募重點領域場次 (15 分鐘) 

• 標題：《不斷發展的趨勢：如何活用新的基金籌募策略》 

• 描述：基金籌募領域瞬息萬變。探索新的趨勢和技術，幫助分會更高效地籌集資金。  

• 學習目標：  

o 探索如何利用人工智慧和手機捐款應用程式來提高籌款活動效率。 

o 瞭解如何有效運用社群媒體及同伴間募款技術。  

o 學習有針對性的溝通策略，以提高捐贈者的參與度和留存率。 

• 演講形式：PowerPoint (含講稿) 

 

表彰/品牌識別度重點領域場次 (15 分鐘) 

• 標題：《分會特色與全球品牌：兩者如何相輔相成》 
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• 描述：藉此機會，瞭解為何統一的品牌策略有助於強化組織各層面的品牌識別度、信任度及

影響力。我們也將探討各分會如何展現自身特色，同時與 SIA 全球品牌同步。  

• 學習目標：  

o 解釋分會特色與 SIA 全球品牌之間的關係 

o 運用品牌規範，確保分會對外通訊的一致性，同時保留本地特色。 

o 透過符合品牌規範的品牌推廣實務，提升分會識別度與信譽的機會。 

• 演講形式：PowerPoint (含講稿) 

 

額外內容 

建議使用以下材料：包含在會議議程手冊中、用做數位補充資料，與/或在會議期間做為講義分享。 

2025-2026 年 SIA 主席 Sue Riney 和執行理事/執行長 Michelle J. Burnett 的專區大會信函 

2025-2026 年主席 Sue 的致辭，以及 SIA 執行理事/執行長 Michelle 預祝專區大會圓滿成功。 

2025-2026 年 SIA 主席 Sue Riney 和執行理事/執行長 Michelle J. Burnett 的歡迎影片 

2025-2026 年 SIA 主席 Sue 和 SIA 執行理事/執行長 Michelle 向大家致意，並歡迎 2026 年專區大會與會

者。 

SIA 策略計畫 

國際蘭馨交流協會美洲聯盟的願景、使命、核心價值與策略成果。 

專區成功藍圖 

專區策略指引，用以支持我們的「大目標」，透過提供教育來為 50 萬名婦女和女青年投資夢想。 

專區成功藍圖衡量指標 

根據專區成功藍圖制定的衡量指標，指引專區用以達成 SIA 策略計畫目標。 

分會成功藍圖 

分會指引；著重展示五大領域，用以指引年度計畫，幫助我們實現目標並提供正面的分會經驗。 
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分會成功藍圖衡量指標 

根據分會成功藍圖制定的衡量指標，指引分會用以達成 SIA 策略計畫目標。 

蘭馨會詞彙表 

蘭馨會的專用詞彙與其定義。 

蘭馨會活動 

存取過去的內容和活動，例如「實現它，夢想它入門網路研討會」或「大目標加速專案網路研討會」。 

預留時間！ 

有關 2026 年領導力圓桌會議及其他活動的更多資訊。  

2026 年大會影片 

展示 2026 年大會亮點的影片。  

SIA #TechTalks 專案成功藍圖 

SIA 即將推出的技術更新指引。這些改進措施可確保我們的系統保持最新，安全可靠。掃描 QR 圖碼造

訪我們的學習中心，查閱常見問題、影片示範和操作指引。 

會費提醒資源  

這份便捷的單頁檔案包含了有關會費的所有重要資訊，如新會費繳納截止日期、如何透過入口網站付

款，以及對分會領導者有幫助的資源連結。請注意：暫不提供韓語或日語版本。 

觀星者宣傳單 

透過特別活動建立您所在專區的觀星者星座圖，著重展示目前的每月捐贈者，同時邀請新的捐贈者參

與。 

大會贊助機會/桂冠基金活動推廣 

此資源提供了有關贊助機會，以及 2026 年韓國仁川雙年會 (桂冠基金活動) 的資訊。 

捐贈方式 

我們基金發展團隊推出的全新資源！ 
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重要聯絡人列表  

一份實用的 SIAHQ 關鍵聯絡人資訊列表。  

BOD 要聞 

認識理事會：帶您快速瞭解引領我們實現使命的領導者。 

品牌工具箱和風格指引 

使用統一的品牌元素，分享引人入勝的故事，並運用標準化模板、技巧和工具來強化宣傳效果，為實現

蘭馨會使命和大目標獲得更多支持。 

https://www.soroptimist.org/for-clubs-and-members/federation-information/recognition-and-branding-tools/index.html
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