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A Soroptimist é uma organizacao global de voluntarias que oferece as mulheres e meninas, especificamente aquelas que enfrentam
obstaculos significativos, acesso a educacdo e a capacitacdo necessarias para alcangcarem empoderamento econdémico.
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Curriculo para Diretoria da SIA

Nome: Wilma Mendes Pato

Sécia, Slde Catanduva na regiao Brasil

Presidente do clube Sl/ S| Catanduva (datas) 2012 - 2014
(Incluir atuacédo significativa em clubes, regides, federacdo e na Soroptimist Internacional
durante os ultimos dez anos, com datas):
» 2014 - 2016 — Coordenadora Regional do Programa Férum Juvenil da Reg
» 2014 a 2016 — Membro da Comissao de Desenvolvimento e Expansao do Estado de Sao
Paulo
2016 — 2018 — Secretaria Regional — Regido Brasil
2018 — 2020 — Coordenadora Regional do Pilar Associadas — Regiéo Brasil
2020 — 2022 — Secretaria Regional — Regido Brasil
2022 — 2024 — Governadora Eleita — Regiao Brasil
2024 — 2026 = Governadora da Regiéo Brasil
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No Soroptimist Internacional Catanduva

» Coordenadora do Programa “Férum Juvenil” — 1998 a 2002
— 2002 a 2004
— 2006 a 2012
- 2014 a 2016
- 2016 a 2018
» Secretaria de Correspondéncia - 2014 a 2016
—2017 a 2018
—2018 a 2020
— 2020 a 2022
> Presidente Eleita do Soroptimista Internacional Catanduva — 2010 a 2012
» Presidente do Soroptimista Internacional Catanduva — 2012 a 2014

FORMAGAO ACADEMICA:

Licenciada em Letras pela Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Catanduva

Pd6s graduagao — Semiologia da Comunicagao

Licenciada em Pedagogia com Livre Docéncia, com Administracdo Escolar e Superviséo
Escolar.

Pb6s graduagdo em Didatica — O movimento da Escola Nova

Po6s graduacao em Didatica — Elementos do Processo Didatico.

EXPERIENCIA DE NEGOCIOS/PROFISSIONAL:

CARGOSIPARTICIPA(;[\O EM CONSELHO DE ADMINISTRAGAO/ASSOCIAGAO EM
OUTRAS ORGANIZACOES nos ultimos dez anos:

Membro do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — 2018 - 2022
RESPOSTAS DA CANDIDATA



Responda as seguintes perguntas. O limite é de duas paginas para todas as respostas
juntas.

1. Considerando suas atividades pessoais e na Soroptimist, dé exemplos de como vocé
apoiou especificamente a missao da Soroptimist — tanto com seu trabalho quanto com
auxilio financeiro.

Minha participagcdao na Soroptimist durante 29 anos foi efetiva, fazendo parte das
comissoées organizadas para o auxilio nos programas sonhos que levaram mulheres a
aumentar sua renda familiar, conseguir um aprimoramento profissional, sempre voltado
para ampliar sua educagao e proporcionar meios em sua atuagdao na familia e na
comunidade. Para auxiliar o financeiro participamos de campanhas voltadas a angariar
fundos para a efetiva realizagcao desse trabalho.

2. Ao tomar decisdes como integrante da Diretoria da SIA, vocé representara a
organizagao como um todo, nao apenas a sua area eleitoral de origem. Chamamos isso
de “representante de” versus “representante por”’. Em alguns momentos, a diretora
pode ter de tomar decis6es que defendam os interesses maiores da organizagao
Soroptimista, mas nao sejam decisées populares em sua area eleitoral de origem.
Descreva como seu processo decisorio vai garantir que as suas decisées considerem
os interesses maiores da organizacao Soroptimista.

As decisdes que visem defender os interesses da organizagdo, nao serao tomadas
pensando em ser popular ou ndo, mas sim serao tomadas apesar de. Com muita calma,
buscando sempre estar de acordo com os estatutos e normas vigentes, assumirei uma
postura firme, buscando a solugao do impasse, sempre esclarecendo o porque da
postura tomada.

3. Que partes especificas da sua formacgao, treinamento, educacao, experiéncia e
interesses a qualificam para atuar como integrante da Diretoria da SIA?

Com formagao académica na area de Educagdo, minhas agdes sao voltadas para a
ampliacao e desenvolvimento de atividades que levam a ampliar os conhecimentos e
melhoria de seu desempenho. Atuando com membro efetivo do Soroptimist possa atuar
junto as companheiras a fim de estimula-las a colaborar para o empoderamento de
mulheres e meninas.

4. Como vocé aproveitara suas habilidades e experiéncias para ajudar a SIA a alcangar
nosso Grande Objetivo 2021-2031, investir nos sonhos de meio milhdao de mulheres e
meninas através do acesso a educagao?

Participando de treinamentos, incentivando a continuidade de sua formacgao
educacional através de presengca em comunidades fortalecendo e estimulando as
mulheres e meninas ao aprendizado para que tenham a oportunidade de conseguir uma
formg¢ao académica completa, que vai lhes proporcionar um futuro cada vez melhor.

5. Por que vocé quer atuar na Diretoria da SIA?
Para dar continuidade ao trabalho iniciado como Governadora da Regiao Brasil, dando

apoio, assessoria e estimulando os Clubes da Regidao Brasil a alcangar o Grande
Objetivo.
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Curriculo para Diretoria da SIA

Nome: IRACEMA LOURDES PELOSO GABARDO

Sdcia, Sl de Porto Alegre Metropolitana na regido Brasil

EXPERIENCIA COM A SOROPTIMISTA (Incluir atuagdo significativa em clubes, regides, federag¢do e na
Soroptimist Internacional durante os ultimos dez anos, com datas):

- Coordenadora de Projetos da Soroptimist Internatinal na Regido Brasil — 2020/2022
- Presidente do clube SI/Porto Alegre Metropolitana 2020/2022 e 2022/2024 (datas)
- Pilar Angariacdo de Fundos 2022/2024 e 2024/2026

- Tesoureira do Clube 2024/2026

- Delegacgao da SIA na 682. CSW - ONU

FORMACAO ACADEMICA:

- Secretaria Executiva Trilingue (1995)

- Especialista em Administragdo e Estratégia Empresarial (1998)

- Psicdloga Clinica (2004)

- Especialista em Tanatologia — Sobre a morte e o morrer (Pds-graduacgdo: 2023)
- Especialista em Cuidados Paliativos (Pds-graduacdo: 2024)

EXPERIENCIA DE NEGOCIOS/PROFISSIONAL:

- Membro da Diretoria da Transportes Gabardo Ltda (empresa de transporte de veiculos) — desde 1989
- Diretora-proprietaria da Clinica de Psicologia Iracema Lourdes Peloso Gabardo (Espaco da Palavra) — desde 2010

CARGOS/PARTICIPACAO EM CONSELHO DE ADMINISTRACAO/ASSOCIACAO EM OUTRAS ORGANIZACOES nos
ultimos dez anos:

- Primeira Vice-Presidente da Liga Feminina de Combate ao Cancer de Canoas — RS (atual)

- Conselheira da Mulher em Construgao (desde 2020)

- Coordenadora do Nucleo de A¢do Social do Sindicato dos Transportadores de Cargas e Logistica do Rio Grande
do Sul (SETCERGS) 2020/2022 e 2022/2024

- Vice coordenadora do Nucleo da Satide da Camara da Industria, Comércio e Servigos de Canoas — RS 2023/2024



RESPOSTAS DA CANDIDATA
Responda as seguintes perguntas. O limite é de duas pdginas para todas as respostas juntas.

1.

Considerando suas atividades pessoais e na Soroptimist, dé exemplos de como vocé apoiou
especificamente a missao da Soroptimist — tanto com seu trabalho quanto com auxilio financeiro.

Ao longo dos 10 anos em que integro o Soroptimist International, tenho me dedicado a colocar em pratica
a missdao de promover o empoderamento de mulheres e meninas por meio de a¢des concretas e
sustentaveis. Como Pilar de Angaria¢do de Fundos em duas gest&es, coordenei campanhas e eventos que
possibilitaram a arrecadacdo de recursos para os projetos sociais do clube, garantindo a continuidade de
programas voltados a educacdo, a autonomia financeira e ao fortalecimento emocional de mulheres em
situacao de vulnerabilidade.

Como presidente do Sl Porto Alegre Metropolitana, ampliei a visibilidade do clube e fortaleci parcerias
com institui¢cdes locais, empresas e drgaos publicos, potencializando o alcance das nossas iniciativas.

Além da dedicagdo de tempo e trabalho, contribuo também financeiramente para o fortalecimento do
clube e para a realizagdo de projetos da Regido Brasil, compreendendo que o apoio financeiro é uma
forma concreta de sustentar nossa missao global.

Pessoalmente, procuro viver os valores Soroptimist no meu dia a dia profissional e comunitdrio —
promovendo o protagonismo feminino, a valorizacdo da educacdo e o cuidado com o bem-estar
emocional das mulheres e meninas. Acredito que o impacto do nosso trabalho se multiplica quando
unimos propdsito, acdo e solidariedade.

Ao tomar decisdes como integrante da Diretoria da SIA, vocé representard a organizagao como um todo,
nao apenas a sua area eleitoral de origem. Chamamos isso de “representante de” versus “representante
por”. Em alguns momentos, a diretora pode ter de tomar decisdes que defendam os interesses maiores
da organiza¢ao Soroptimista, mas ndo sejam decisdoes populares em sua area eleitoral de origem.
Descreva como seu processo decisdrio vai garantir que as suas decisdes considerem os interesses
maiores da organizagao Soroptimista.

Acredito que a esséncia da lideranga esta na responsabilidade ética e no compromisso com o propdsito
coletivo. Ao representar a Soroptimist International of the Americas, compreendo que cada decisdo deve
refletir ndo apenas a vontade de um grupo, mas o melhor interesse da organizagao como um todo.

Meu processo decisério baseia-se em valores de integridade, transparéncia e justica. Antes de decidir,
procuro compreender todas as perspectivas envolvidas, ouvir com atencao e avaliar o impacto de cada
escolha a luz da missdo e dos principios soroptimistas. Mesmo quando uma decisdo ndo é popular
localmente, acredito que o verdadeiro compromisso com a SIA exige coragem moral para sustentar o que
é certo e responsavel para o conjunto da organizagao.

Atuar com ética significa equilibrar razdo e sensibilidade, considerando o bem comum acima de interesses
pessoais ou regionais. E assim que pretendo contribuir: com discernimento, escuta e lealdade a missdo
gue nos une.



3.

Que partes especificas da sua formacgao, treinamento, educagao, experiéncia e interesses a qualificam
para atuar como integrante da Diretoria da SIA?

A combinacgado dos cursos de Secretariado Executivo e Psicologia e as especializagdes em Administracdo e
Estratégia Empresarial, Cuidados Paliativos e Tanatologia me permitem ter uma visdo ampla sobre gestao,
lideranca e desenvolvimento humano.

Como membro da diretoria de uma empresa familiar e diretora-proprietaria de uma clinica de psicologia,
desenvolvi competéncias em planejamento, gestdo financeira, mediacdo de equipes e tomada de decisdo
estratégica.

Minha atuacdo voluntaria também reflete compromisso social: sou Primeira Vice-Presidente da Liga
Feminina de Combate ao Cancer de Canoas, Conselheira da Mulher em Construcdo e ja coordenei o
Nucleo de Acdo Social do SETCERGS, entre outras fungdes de lideranca comunitaria.

Essas experiéncias, somadas as fung¢des exercidas no Soroptimist, reforcam minha capacidade de
contribuir com equilibrio, visdo e sensibilidade para a Diretoria da SIA.

Como vocé aproveitara suas habilidades e experiéncias para ajudar a SIA a alcangar nosso Grande
Objetivo 2021-2031, investir nos sonhos de meio milhao de mulheres e meninas através do acesso a
educagao?

Tenho convic¢do de que a educacdo é o caminho mais poderoso para transformar vidas. Por isso, quero
contribuir para que a SIA alcance plenamente o seu Grande Objetivo 2021-2031.

Para isso, pretendo colaborar com iniciativas que unam as associadas, fortalecam parcerias locais e
nacionais e ampliem a divulgacdo dos programas Dream It, Be It e Live Your Dream. Minha experiéncia
em projetos sociais e de saide mental me permite compreender profundamente os desafios enfrentados
por mulheres que buscam recomecar.

Quero ajudar a inspirar novas associadas e lideres, multiplicando o alcance das a¢Ges educativas e criando
redes de apoio que garantam resultados duradouros — para que cada mulher encontre, além da
oportunidade de estudo, confianga, propdsito e autonomia. Além disso, buscar a participacdao do maior
numero possivel de mulheres e meninas para os programas da SIA contribuird para o alcance desse grande
objetivo.

Por que vocé quer atuar na Diretoria da SIA?

Meu desejo de atuar na Diretoria da SIA nasce de um profundo sentimento de gratiddo pela indicacdo
gue recebi. Isso mostra que durante os 10 anos como Soroptimista pude contribuir de tal forma que estou
sendo reconhecida. A Soroptimist me ensinou que quando mulheres se unem com propdsito, o impacto
social se multiplica. Quero colocar minha experiéncia, energia e visdo a servico dessa missdo maior.

Ser parte da Diretoria representa, para mim, uma oportunidade de retribuir o que recebi e contribuir para
o crescimento sustentdvel da organizagdo.

Motiva-me a possibilidade de colaborar com uma equipe internacional comprometida, aprendendo com
a diversidade de experiéncias e culturas que tornam o Soroptimist tdo singular. Quero ajudar a construir
uma organiza¢do ainda mais unida, inspiradora e capaz de transformar meio milhdo de sonhos em
realidades até 2031.
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