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グローバルなボランティア組織であるソロプチミストは、特に大きな障害に直面している女性と女児を対象に、経済的エンパワーメ

ントを実現するために必要な教育と訓練の機会を提供します。 
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2026-2027年期 SIA会長エレクト履歴書 

 
氏名：ペギー・ジェンタル＝ヴァンミター（Peggy Gentile-VanMeter） 

 

国際ソロプチミスト カンバーランド・カウンティ株式会社（SIA North Atlantic Region）会員 

 

 

ソロプチミストにおける経歴（クラブ、リジョン、連盟ならびに国際レベルにおける重要な奉仕活動

およびその日付）: 

 

SIA理事 2024-2026 
SIAチェアMCIタスク・フォース（会員の行動規範） 2024-2026 
SIAローレル・ソサエティ（アンバサダーレベル） 2025年12月 
SIA大会マーケティング・チェア 2023-2024 
SIAリーダーシップ フェローズ・プログラム 2023-2024 
SIAドリームビッグ・キャンペーン アンバサダー 2020-2023 
SIAリジョン・ガバナー（North Atlantic Region） 2018-2020 
SIAリジョン・ガバナーエレクト（North Atlantic Region） 2016-2018 
SIA第2地区理事（North Atlantic Region） 2012-2016 
SIA第2地区セクレタリー（North Atlantic Region） 2011-2012 

クラブ会長（国際ソロプチミスト カンバーランド・カウンティ） 

学歴： 

2009-2011 

 
ストックトン大学でホロコーストとジェノサイド教育の修士号を取得（2001年）/ グラスボ
ロ州立大学で社会学学位K-12（ローワン大学、1978年）/ カンバーランド・カウンティ・
カレッジで準学士号を取得（1976年） 

 

ビジネス／職歴： 

カンバーランド地域高校の歴史・人権教育者 1978-2012 

カンバーランド・カウンティ・カレッジ 西洋文明科 非常勤教授 2006-2016 

他団体における役職・理事会活動： 

ブリッジトン・ライオンズ・インターナショナル会員、

サウス・ジャージー・ホロコースト連合会員 



国際ソロプチミストアメリカ支部の個人声明 

ペギー・ジェンタル＝ヴァンミター（Peggy Gentile-VanMeter） 

2026-2027年期会長エレクト候補者による声明文 

 

私がSIA会長エレクト/会長を務める人物として適格であることは、これまでに受けてき

た教育や研修、各地での経験、そしてソロプチミストとしての役割を通じて培ってきた人生経

験に裏付けられていると考えております。私は、2006年にソロプチミストに入会いたしました。

ソロプチミストでの活動を通じて、キャリアの面においても、また個人としても、私の人生はより

豊かなものとなりました。人権を啓発する団体として、ソロプチミストは世界中の女性や女児

が日々直面している課題について、さまざまな形で私に気づきと学びを与えてくださいます 

。教師として地域社会に活発に関与している私は、プロトコル、そして責任の連鎖の重要性 に

ついて理解しています。地元クラブの元役員やNorth Atlantic Region理事会のパストガバナ

ーを務めた経験を有し、現在はSIA理事会の理事を務めていることもあり、たとえ意見の相違

がある場合にも「より大きな善」のために意思決定を下すことの重要性を私は理解しています

。徹底した調査とオープンなコミュニケーションに基づいて決定が下されます。組織の説明責

任と品位を保つためには、難しい決断を下さなければならない場合もあります。私はこれ まで

、リーダーシップ研修プログラムに参加してきたほか、リーダーシップ・セミナーや分科会の講

演者も務めてまいりました。履歴書に記載されているとおり、私は指導的役職を歴任し ており

、地元やリジョン、およびSIAにて複数の委員会にも積極的に関わってきた経験を持ちます。

連盟訪問者として私が担当した地域での経験は、私にとって大変貴重なものでした。 ガバナ

ー、理事会、そして会員の皆様との交流は、理事としての私の成長に大いに役立ちました。会

員になって以来、数々のSIA大会やSI国際大会に出席してまいりました。私はソーシャル メデ

ィアの力を信じており、SIAのNorth Atlantic Region、SIAカンバーランド・カウンティにポジティ

ブな影響をもたらす有効なツールとして活用しながら、情報発信を通じてSIAの活動を支えて

おります。私は、会長エレクトとしての責任を全うしながら、国際ソロプチミストアメリカの会長と

しての職務に備え、学び続けるとともに、指導にあたる準備ができております。 

 

 

私は、「夢を応援する」という当団体の2021〜2031年の大きなゴールを強く支持しています。 



また、口頭での支援や財政的な支援を通じて、「夢を生きる賞」や「夢を拓く」プログラムの運

営を支えてまいりました。ローレル・ソサエティは私にとって大切な場所です。なぜなら、私は

ソロプチミズムの中で成長してきたからです。私は、これまでに女性と女児を支援する地域支

援プログラムへの財政的貢献、ローレル・ソサエティに対する支援、そしてあらゆるレベルの

夢プログラムの賞への貢献を行ってきたことを心から誇りに思っております。これらのプログ

ラムはいずれもソロプチミストの使命の一部であり、会員や地域社会への教育活動を通じて 

、今後も継続されるべきものです。チームワークを通じ、協力し合うことで、夢は実現できます 

。 

 

 

理事会や委員会での経験に加え、私が教育者として培ってきた経験こそが、会長エレク

ト/会長としての職務に就く上での適格性を最も強く裏付けるものであると感じております。教

育に変化はつきものであり、教育者はトレーニングと経験を通じて変化に適応していく必要が

あります。ソロプチミストはこれまで多くの変革を遂げており、私たちが生きる時代に合わせて

柔軟に変化できるよう団体として熱心に活動しております。変化は必ずしも容易ではありませ

んが、新しく革新的なアイデアを持ち込んで女性と女児の支援を継続していくために不可欠な

ものです。機会があるたびに、私は社会的・経済的・宗教的な背景に関わらず、教育や機会

の平等、そしてすべての人に対する平等の重要性を訴えてまいりました。チームワークを通じ 

、協力し合うことで、夢は実現できます。国際ソロプチミストは、創立から105周年にわたり素晴

らしい成果を上げてきました。私は、SIAのさらなる発展に大きな期待を寄せております。私は 

、非常に強い決断力、ならびに、思いやり、共感、状況に応じたユーモアのあるアプローチ、

他者への敬意も持ち合わせております。さらに、他者の意見に耳を傾けることの大切さも認識

しています。分からないことがあれば質問し、答えを探します。どのような状況にも、ポジティブ

な面を見出します。私は、他の方々がそれぞれのタスクや役割に従って円滑に作業できるよ

う支援するとともに、彼女らが持ち寄るアイデアを尊重し、ディスカッションや承認の過程で適

切に扱うことの重要性も理解しております。私は、学びと指導を通し、SIA理事会役員、理事、 

SIAスタッフ、会員の皆様からのサポートを得ながら、決意、献身、理解をもってソロプチミスト

の使命を継続できるよう最善を尽くしてまいります。私が会長エレクトならびに会長としての職 



務を務めたいと考える理由は、女性と女児の権利を擁護し続けるとともに、私自身も人間とし

て成長できる貴重な機会になると考えるからです。私は、国際ソロプチミストアメリカを代表す

るリーダーとして、SIA会長エレクトとしての責任を全うしつつ、会長の役割を果たすための準

備を整えてまいります。このたびは貴重な機会を賜り、心より感謝申し上げます。 



 
2026-2027 年期 SIA 会長エレクト履歴書 

氏名： バージニア・“ジギー”・ペニャロサ（VIRGINIA “GIGIE” PENALOSA）

国際ソロプチミスト マンダルヨン（Philippines Region）会員 

ソロプチミストにおける経歴（クラブ、地域、連盟、および国際レベルでの重要な活動とその日付）： 

ソロプチミストにおける経歴 

SIA PHILIPPINES REGION 

• クラブ会長（国際ソロプチミスト マンダルヨン） 2009-2011 

2 年連続で Philippines Region の優秀クラブとして表彰されており、一般的知名度および資金調達における最優

秀クラブとして、同リジョンおよび SIA の「成功を祝う」から特別賞を受賞。 

• リジョン部門議長（プログラム部門） 2012-2014 

• 地区理事エレクト 2012-2014 

• 委員長（「夢を拓く」リジョン調査） 2014 

• パネルスピーカー（女性に機会を与える賞） 2014 

SIA 大会（バンクーバー、カナダ） 

• 「夢を拓く」説明会のファシリテーター 2014 

SIA 大会（バンクーバー、カナダ） 

• 地区理事（メトロ・マニラ南東地区） 2015 

• 委員長（ソロプチミストオリエンテーションおよびリーダーシップ研修） 2018-2020 

• リジョン・ガバナーエレクト 2020-2022 

• リジョン・ガバナー 2022-2024 

• 前パストガバナー 2024-2026 

• サンパギータ協会会員（継続寄付者） 

SIA 連盟 

• 理事会メンバー 2025-2027 

• 理事会メンバー 2015-2017 

• 連盟セクレタリー・トレジャラー 2016-2017 

• メンバー（選挙区タスク・フォース） 2020-2021 

• ローレル・ソサエティ継続会員 - インナーサークル レベル 2010 年から現在 

• 全 SIA 隔年大会に出席 2010-2024 

国際ソロプチミスト 

• ソロプチミスト国際理事（SIA により任命） 2018 

• メンバー（国際ソロプチミスト財務およびリーダーシップ委員会） 2018 

• 分科会ファシリテーター（SI 大会、マレーシア） 2019 

• 分科会ファシリテーター（国際ソロプチミスト 100 周年） 2021 

• 国連委員会 SIA デレゲート/参加者 

女性の地位に関する委員会（CSW）、ニューヨーク 2014-2018 

• 国連 CSW における国際ソロプチミスト/SIA 並行イベントのパネルスピーカー 2015 年 3 月 

学歴： 

• 経営学士号 シエナ大学（1968 年） 

• ビジネスマネジメント・プログラム アジア経営研究所（1976 年） 



• 法学士（2 年間の法学専攻） ファー・イースタン大学（1969-70 年） 

• セールス&マーケティングの認定プログラム アテネオ・デ・マニラ大学

人事（家族企業経営&ガバナンス） 

ビジネス／職歴： 

• VCP Trading International Corp. 代表取締役 1990 年から現在 

• 執行副社長および会計担当 1990 年から現在 

Westco Electrical & Equipment 社 

• 副社長および会計担当 2005 年から現在 

PAMAV Training & Technology Center, Inc. 

他団体における役職・理事会活動： 

（過去 10 年間） なし 

• 私はソロプチミストの活動に重点を置きたいと考えております。 

***** 

候補者による声明文： 

声明文には、次の質問への回答を含めてください。 

ご自身の生い立ち、受けてきた教育や訓練、経歴やご興味のうち、具体的にどのようなことが SIA 会長を務め

る人物として適格であることを裏付けますか？ 

 

私の経歴やリーダーシップ経験、そして生涯にわたる奉仕活動へのコミットメントに基づき、私は自身が国際ソロ

プチミストアメリカの会長として効果的に職務を果たす準備ができた人物であると考えます。 

ソロプチミストとして過ごしてきた 18 年間にわたり、私はクラブ、リジョン、世界と、あらゆるレベルで奉仕活動を

行ってまいりました。 その経験をもとに、ソロプチミストとして私たちが実施している重要な活動に対する理解と

視点を広げることができました。 

私は、過去 36 年間にわたり様々な国でビジネスパートナーシップを築き、多様な文化や視点を通じて働く貴重

な経験を培ってきました。このようなグローバルな経験が、多様性、包括性、関与、そして協働が不可欠な国際

環境において作業と指導を行うための能力を高めてくれました。 

 

「教育の機会を提供することにより、50 万人の女性と女児の夢を応援する」という「2021-2031 年の大きなゴー

ル」の達成に向けて、ご自分のスキルや経験をどのように生かして SIA を統率しようとお考えですか？ 

「教育の機会を提供することにより、50 万人の女性と女児の夢を応援する」というソロプチミストの「2021-2031

年の大きなゴール」は、私の個人的な使命、ならびにリーダーシップ経験に非常によく合致します。 

Philippines Region のガバナーとして、2022 年から 2024 年の 2 年間にわたり、私は「教育の機会」（A.T.E.イニシア

チブ）に焦点を当ててきました。A.T.E.は、恵まれない女性と女児が大学の学位または技術職業資格を取得でき

るよう支援する奨学金およびメンタリングプログラムです。フィリピン語で「ATE」は「姉」を意味します。これは、ソ

ロプチミスト会員がメンター、擁護者、支援者として女性と女児を指導することを象徴する言葉です。 2023  年

に、A.T.E.は満場一致で私たちのリジョンの継続プロジェクトとして承認され、  これにより長期的な影響と持続可能

性が保証されることとなりました。 

このイニシアチブのアドバイザーとして、私は、目標を追求し続けることを決意した「夢を生きる賞」応募者の支援

など、教育機会の拡大に取り組んでおります。女性と女児一人ひとりへの支援を通じ、ソロプチミストはこの歴史

的な大きな目標の達成に一歩ずつ近づいています。 



SIA 会長を務めたいと思う理由を教えてください。また、この役職を務めるにあたり、ご自身のどのような特別

なスキルや能力などが役立つと思いますか？ 

当連盟の最高位の役職に立候補する機会をいただけたことは大変光栄であり、私はこれを謙虚さと献身、そし

て責任をもって喜んで受け入れます。 

SIA 会長を務めたいという私の願いは、「ソロプチミストにおけるリーダーシップは継続的な奉仕活動、確固たる

ガバナンス、そして有意義な影響へのコミットメントである」という信念に由来します。 

選出された暁には、私は実績のあるリーダーシップ経験、強力なガバナンス能力、そして長年にわたる専門的

な仕事とソロプチミストでの活動によって培われたグローバルな視点を活かして職務に務めるつもりでおります 

。私は、当団体の連盟を強化し、団結と目的意識をもって団体としての使命を推進するために、自分の時間、労

力、リソースを捧げる覚悟ができています。 

私は、教育、エンパワーメント、そして機会を通じて女性と女児の生活を改善することに焦点を当てると同時に 

、 

協働、決断力、そして思いやりを大切にしながら、多様性とガバナンスを重視したリーダーシップを発揮します。ま

た、私たちの将来は活発な会員増強にかかっていると私は考えます。  メンターシップ、イノベーション、そして意義

ある奉仕活動を通じて若い女性を巻き込むことで、ソロプチミストが持続可能かつ新しい世代の熱心なリーダー

たちによって力づけられる団体であり続けることを保証します。 

私たちは力を合わせ、ソロプチミストが奉仕活動を行うすべてのリジョンの女性と女児の夢を応援し、善のため

の力強い推進力であり続けるよう努めます。 これまでの私のソロプチミストとしての経験を支えてくださった方

々に深く感謝し、私は連盟のために最善を尽くす覚悟でおります。ソロプチミストの絆を深め、会員数を増やし、

女性と女児に希望を与えながら教育の機会を拡大してまいりましょう。 

- 終わり - 



 
 

2026-2027 年期 SIA 会長エレクト履歴書 
 

 

氏名：ミシェル・G・ストローサー（Michelle G. Strawser） 

 

国際ソロプチミスト パスコ（Southern Region）会員 

 

ソロプチミストにおける経歴（クラブ、地域、連盟、および国際レベルでの重要な活動とその日付）： 

2025 – CSW69 デレゲート 

2024-2025 – SIA 連盟セクレタリー・トレジャラー 

2024 – CSW68 デレゲート 

2023 – ケニア・リーダーシップ・プログラム（元 SI 会長のシャロン・フィッシャー氏と協働） 

2023 – CSW68 デレゲート 

2022-2024 – メンバーシップ・リジョンチェア（Southern Region、新規認証 1 件／保留 1 件） 

2020-2022 – リジョン・ガバナー（Southern Region） 

2018-2020 – リジョン・ガバナーエレクト（Southern Region） 

2016-2018 – 第 2 地区理事（Southern Region）  

2014-2016 – 「夢を拓く」委員長（プログラムから 10 代の参加者が 2016 年オーランドの SIA 大会に参加） 

2014 – 新進リーダー（Southern Region）  

 

学歴： 

 

ビジネス／職歴： 

 

Comprehensive Pain Management Partners（CPMP）、エグゼクティブディレクター（2002 年-現在）  

フロリダ州ニューポートリッチー • 2004 年から 2013 年にかけて拠点を 2 か所から 8 か所に拡大 • 8 つの

拠点と 50 人以上の従業員を管理 • 人事管理、連邦法および州法の遵守対応 • 収益を 200 万ドルから 570

万ドルに増額  

 

オレンジセオリー・フィットネス、フランチャイズ・オーナー（2014 年-現在）  

カミング、ピーチツリーシティ、コロンバス（ジョージア州） • 3 拠点のプロジェクト管理（建設から開業まで） • 

フランチャイズのプロトコル、システム、運営を習得 • 年間収益予測および管理（220 万ドル以上） • クライ

アント獲得業務  

 

RMD 開発株式会社、パートナー（2022 年-現在）  

フロリダ州タンパ • 住宅および商業用賃貸物件  

 



ミシェル・G・ストローサー – 所信表明 

2026 年 * 2027 年期 会長エレクト 

2026 年 2 月 

 

2005 年に、私は第 4 世代のソロプチミストとして国際ソロプチミストタンパに入会しました。私のキ

ャリアは、2002 年、Comprehensive Pain Management Partners（CPMP）で医療事務管理者としての職務

から始まりました。その後、2014 年にジョージア州アトランタでオレンジセオリー・フィットネスのフランチャ

イズ店のパートナーとなった経験は、業界を超えた知識、経験、そして影響力の拡大に繋がりました。 

私が SIA 会長エレクトの役職に関心を持ったのは、長年の学習経験に加え、クラブやリジョン、組

織を強化・発展させる方法を常に模索してきたことが理由です。私のソロプチミストにおけるリーダーシップ

の経験は、2013 年に務めたクラブセクレタリーの役職から始まりました。2014 年に、Southern Region より

新進リーダー賞を受賞し、2014 年以降は毎年、同リジョンにてリーダーシップを発揮してまいりました。ク

ラブ会長、クラブ「夢を拓く」委員長、クラブ理事、メンバーシップ・リジョンチェア、リジョン地区理事、リジョ

ン・ガバナーエレクト、リジョン・ガバナーなどの役職を自らの意志で務めてきた経験は、連盟レベルでの

活動を継続し、SIA の会長エレクトとしての役割を務めるための基礎となっています。2024 年 7 月、タン

パ・ベイ地域に、国際ソロプチミスト パスコを新設クラブとして認証いただくことができ、非常に光栄に感じ

ています。当団体の使命への熱意を分かち合い、私たちの「大きなゴール」の達成のために尽力してくだ

さる 35 名の女性を集めることができました。2023-2024 年期に実施された初年度のソロプチミスト・リーダ

ーシップ・フェローズ・プログラムに参加できたことも、非常に大きな糧となりました。 

社会人としてのキャリアにおいては、私は 200 万ドルから 570 万ドルに事業を拡大した経験を持ち

ます。現在は、自身で管理する複数のビジネス全体で 700 万ドルの一般会計予算を管理しています。7 つ

の実店舗ビジネスを所有し運営することで、地域社会において地元の女性たちを雇用し、昇進させる手段

を提供してきました。この経験を通し、人は一人ではないこと、成功を収めるためには共同作業による協

働型のアプローチが必要であることを学びました。Southern Region のガバナーを務めていたコロナ禍に

おいては、管理するビジネスのうち 5 つを、10 週間にわたり休業させることになりました。この経験を通

し、前例のない状況におけるリーダーシップの取り方を学んだだけでなく、チームと共に「ニューノーマル」

に順応する必要がありました。   

会員の方々の意見を聞き、私の認識している部分以外で改善が必要な分野を知ることができた経

験から、この役割を務めたいという意欲が生まれました。私は、2024-2025 年期に SIA のセクレタリー・ト

レジャラーを務め、2025-2026 年期の規約決議委員長としての現行の任務を通じて、当団体が行う手続

について深い知見を得ることができました。1 年間にわたり役員の方々と緊密に連携し、その後、規約決

議委員会のメンバーと活動を共にした経験は、機会創出の可能性がある活動の範囲を特定するのに役

立ちました。社会人としてのこれまでのキャリアも、会長エレクトに求められるあらゆる資格要件を満たす

のに欠かせない柔軟性や能力を培うのに役立っています。会長エレクト選出していただいた暁には、心を

込めてその責務を果たしてまいります。 

 

敬具 

ミシェル・G・ストローサー（Michelle G. Strawser） 
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