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Curriculo da candidata ao cargo de Presidente-eleita da SIA 2026-2027

Nome: Peggy Gentile-VanMeter
Associada, Sl/Cumberland County, Inc., North Atlantic Region da SIA

EXPERIENCIA NA SOROPTIMIST (inclua atuacéo relevante em niveis de Clube, Regiao,
Federacao e Internacional, com datas):

Diretora do Conselho de Administragdo da SIA 2024-2026
Coordenadora da Forga-tarefa MCI da SIA (Codigo de 2024-2026
Conduta de Associadas)

Nivel de Embaixadora na Laurel Society da SIA Dez. 2025
Coordenadora de Marketing da Convencéao da SIA 2023-2024
Programa de Bolsistas de Lideranga da SIA 2023-2024
Embaixadora da Campanha Sonhe Grande da SIA 2020-2023
Governadora Regional da North Atlantic Region da SIA 2018-2020
Governadora-eleita da North Atlantic Region da SIA 2016-2018

Diretora Distrital, Distrito || da North Atlantic Region da SIA  2012-2016
Secretaria Distrital, Distrito 1| da North Atlantic Region da 2011-2012
SIA

Presidente do Clube Sl/Cumberland County Inc. 2009-2011

FORMAGAO ACADEMICA:

Mestrado em Educagao sobre Genocidio e Holocausto pela Stockton University 2001
Graduacao em Estudos Sociais, Educacao Infantil ao Ensino Médio — k-12 pela Glassboro
State (Rowan University) 1978

Associate Degree pelo Cumberland County College 1976

EXPERIENCIA EMPRESARIAL/PROFISSIONAL:

Professora de Histdria e Direitos Humanos na Cumberland Regional High School 1978-2012
Professora Adjunta de Civilizagdo Ocidental no Cumberland County College 2006-2016
CARGOS/ATI:IAQAO NO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO/ASSOCIAGOES EM OUTRAS
ORGANIZACOES:

Associada do Bridgeton Lions International
Associada da South Jersey Holocaust Coalition



Declaracao Pessoal — Soroptimist International of the Americas
Peggy Gentile-VanMeter
DECLARACAO DA CANDIDATA AO CARGO DE PRESIDENTE-ELEITA 2026-2027

As areas que fundamentam minha qualificacdo para exercer o cargo de
Presidente-eleita/Presidente da SIA decorrem da minha formagado académica e
capacitacao, minha vivéncia internacional e das experiéncias de vida que consolidaram
minha atuacdo como Soroptimista. Sou associada da Soroptimist desde 2006. Essa
atuacdo enriqueceu minha vida tanto profissional quanto pessoalmente. Como
professora de direitos humanos, a experiéncia na Soroptimist aprofundou
significativamente minha compreensdo dos desafios enfrentados diariamente pelas
mulheres e meninas em todo o mundo. Como professora e participante ativa da
comunidade, reconhec¢o a importancia do protocolo e da cadeia de responsabilidade.
Como Ex-dirigente do meu clube local, Ex-governadora do Conselho Regional da North
Atlantic Region e Diretora atual do Conselho de Administracdo da SIA, compreendo a
relevancia da tomada de decisdes em prol do “bem comum” mesmo diante de opinides
divergentes. As decisdes sdo tomadas com base em pesquisas detalhadas e
comunicacdo aberta. Em certas ocasides, € necessario tomar decisdes dificeis para
preservar a responsabilidade e a integridade de qualquer organizagao. Participei de
programas de capacitagdo em lideranga e atuei como palestrante em seminarios e
workshops sobre esse tema. Como evidenciado em meu curriculo, ocupei diversos
cargos de lideranga e participei ativamente de varios comités nos niveis local, regional
e da SIA. Minhas atribuicdes como Visitante da Federacdo tém se mostrado
extremamente educativas. A interagdo com Governadoras, conselhos e associadas
ajudou no meu crescimento como Diretora do Conselho de Administracdo. Desde que
me associei a SIA, tenho participado das convengdes, tanto da SIA quanto da Sl
International. Acredito no poder das redes sociais e as utilizo como uma ferramenta
positiva para a SIA North Atlantic Region, a SIA Cumberland County, Inc. e como apoio
as comunicacbes da SIA. Estou pronta para assumir a responsabilidade como
Presidente-eleita, enquanto me preparo para atuar como Presidente da Soroptimist of

the Americas, exercer minha lideranca e continuar aprendendo.



Defendo com empenho o nosso Grande Objetivo de 2021-2031: Investir em
Sonhos. Sempre apoiei o Programa Viva o Seu Sonho e o Programa Sonhe, Realize,
tanto atuando como defensora quanto prestando assisténcia financeira. A Laurel
Society tem grande importancia para mim e tem acompanhado meu crescimento como
Soroptimista. Minhas contribui¢ées financeiras a programas comunitarios locais que
auxiliam mulheres e meninas, bem como meu apoio a Laurel Society e aos nossos
prémios de Sonhos em todos os niveis, sdo motivo de grande orgulho para mim. Todos
esses programas fazem parte da missdo da Soroptimist e devemos dedicar esforgos a
educacdo de nossas associadas e comunidades para garantir sua continuidade. O
trabalho coletivo em equipe transforma sonhos em realidade.

Minhas experiéncias como educadora e como integrante de conselhos e comités,
constituem provavelmente minha principal qualificagédo para o cargo de Presidente-
eleita/Presidente. A educacdo esta em constante transformacdo e os educadores
precisam se adaptar adquirindo capacitacédo e experiéncia. A Soroptimist enfrentou
muitas mudancas e permanece empenhada em se adaptar as demandas dos tempos
atuais. A mudanca nem sempre é facil, mas é necessaria para continuarmos apoiando
mulheres e meninas e promovendo ideias novas e inovadoras em nossas discussoes.
Em cada oportunidade que se apresentou, procurei ressaltar a importancia da
educacado, da igualdade de oportunidades e da igualdade para todas as pessoas,
independentemente de sua origem social, econdmica ou religiosa. O trabalho coletivo
em equipe transforma sonhos em realidade. Ao longo dos seus 105 anos de existéncia,
a Soroptimista Internacional realizou conquistas extraordinarias e vejo com entusiasmo
o futuro da SIA! Sou uma pessoa muito determinada. Tenho compaixao e empatia,
adoto uma abordagem bem-humorada quando necessario e demonstro respeito por
todas as pessoas. Sei quao importante € ouvir os outros. Ao me deparar com questdes
gue ndo conheco, fagco perguntas e busco as respostas. Em cada situacio, procuro
identificar os pontos positivos. Compreendo quao importante € permitir que cada
pessoa desempenhe suas tarefas e atribuigdes, e respeito as ideias apresentadas para
deliberacao/aprovagao. Farei o meu melhor para perpetuar a missdo da Soroptimist
com determinacao, dedicagcado e compreensio, contando com o apoio da diretoria e do

corpo executivo do Conselho de Administracdo da SIA, da equipe da SIA e das



associadas, enquanto exergco minha lideranga e continuo aprendendo. Meu desejo é
servir como Presidente-eleita e assumir o cargo de Presidente pois esta oportunidade
me permitira continuar crescendo como pessoa e, a0 mesmo tempo, continuar atuando
como defensora de mulheres e meninas. Estou pronta para assumir a responsabilidade
como Presidente-eleita da SIA, enquanto me preparo para exercer o cargo de
Presidente da SIA e lider representativa da Soroptimist of the Americas. Agradeco a

oportunidade concedida.
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Curriculo da candidata ao cargo de Presidente-eleita da SIA 2026-2027
Nome: VIRGINIA “GIGIE” PENALOSA
Associada, SI/Mandaluyong, Philippines Region

EXPERIENCIA NA SOROPTIMIST (inclua atuacdo relevante em niveis de Clube, Regido, Federagdo e Internacional,
com datas):

EXPERIENCIA NA SOROPTIMIST

PHILIPPINES REGION DA SIA
e Presidente do Clube, S| Mandaluyong 2009-2011
Clube premiado por dois (2) anos consecutivos como clube de destaque
na Phil. Region, com prémios especiais Melhor em Conscientizacdo Publica
e Arrecadacdo de Recursos, tanto no nivel regional quanto no ambito do
programa Celebrando Sucessos da SIA

e Coordenadora Principal Regional do Programa 2012-2014

e Diretora-eleita Distrital 2012-2014

e Coordenadora, Pesquisa Regional do Sonhe, Realize 2014

e  Palestrante do painel, Prémio Oportunidade para Mulheres 2014
Convencao da SIA, Vancouver, Canada

e Facilitadora do workshop Introdugdo ao Sonhe, Realize 2014
Convencdo da SIA, Vancouver, Canada

e Diretora Distrital, Distrito Sudeste da Regido Metropolitana de Manila 2015
(Metro Manila Southeast District)

e Coordenadora, Treinamento em Lideranca e Orienta¢do da Soroptimist 2018-2020

e Governadora-eleita Regional 2020-2022

e Governadora Regional 2022-2024

e Ex-governadora Imediata 2024-2026

e Integrante da Sampaguita Society (colaboragdo continua)

FEDERACAO DA SIA

e  Membro, Conselho de Administragdo 2025-2027
e Membro, Conselho de Administragdo 2015-2017
e Secretaria/Tesoureira da Federacdo 2016-2017
e Integrante, Forca-tarefa da Area Eleitoral 2020-2021
e Integrante ativa da Laurel Society - nivel Circulo Interno 2010 — presente
e  Participacdo em todas as Convengdes Bienais da SIA De 2010 a 2024

SOROPTIMISTA INTERNACIONAL

e Diretora da Soroptimista Internacional (nomeada pela SIA) 2018
e Integrante, comités de Finangas e Lideranga da SI 2018
e  Facilitadora de workshops, Convencgdo da SI, Malasia 2019
e Facilitadora de workshops, 100 Anos da SI 2021
e Participante/Delegada da SIA, Comissdo da ONU 201422018

sobre a Situagdo das Mulheres (CSW), Nova lorque
e Palestrante no painel, Evento Paralelo da SI/SIA durante a CSW da ONU Margo de 2015



FORMAGAO ACADEMICA:

e Graduacdo, Bacharelado em Administracdo de Empresas Siena College, 1968

e Programa de Gestdao Empresarial Asian Institute of Management, 1976
e  Bacharel em Direito (2 anos de formacgdo em Direito) Far Eastern University, 1969-70

e  Programas de Certificagdo em Vendas e Marketing, Ateneo de Manila University

Recursos Humanos, Governanga e Gestao de Empresas Familiares

EXPERIENCIA EMPRESARIAL/PROFISSIONAL:

e  Presidente, VCP Trading International Corp. 1990 — presente

e Vice-presidente Executiva e Tesoureira, Westco Electrical 1990 - presente
& Equipment Corp.

e Vice-presidente e Tesoureira 2005 — presente

PAMAYV Training & Technology Center, Inc.

CARGOS/ATUAGCAO NO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO/ASSOCIACOES EM OUTRAS ORGANIZAGOES
(nos ultimos 10 anos) Nenhum
e  Prefiro me concentrar no servigo a Soroptimist.
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DECLARAGAO DA CANDIDATA
Responda as seguintes perguntas em sua declaragao.

Quais aspectos especificos de seu historico, capacitagao, formagao, experiéncia e interesses qualificam
vocé para atuar como Presidente da SIA?

Minha formagdo, experiéncia em lideranga e dedicagdo continuo ao servico me preparam para exercer da forma
eficaz o cargo de Presidente da Soroptimist International of the Americas.

Meus 18 anos como associada da Soroptimist me permitiram atuar em todos os niveis — de clube, regional e
internacional — proporcionando-me uma compreensdo e perspectiva mais amplas sobre a importdncia de
trabalho que realizamos na Soroptimist.

Nos ultimos 36 anos da atuagdo profissional, desenvolvi parcerias comerciais em vdrios paises e adquiri
experiéncias valiosas ao trabalhar com diversas culturas e perspectivas. Essa exposicdo global fortaleceu minha
capacidade de trabalhar e liderar em ambientes internacionais onde diversidade, inclusdGo, engajamento e
colaborag¢do sdo essenciais.

Como vocé usara suas habilidades e experiéncias para ajudar a liderar a SIA na realizagdo do nosso Grande
Objetivo de 2021-2031, que é investir nos sonhos de meio milhdo de mulheres e meninas por meio de acesso a
educagao?

O Grande Objetivo de 2021-2031 da Soroptimist: investir nos sonhos de meijo milhGo de mulheres e meninas por
meio de educagdo estd perfeitamente alinhado com minha misséo pessoal e minha experiéncia de lideranca.

Como Governadora da Philippines Region, o foco da minha gestdo no biénio 2022-2024 foi o “Acesso a Educagdo”,
ou ainiciativa A.T.E. A.T.E. é um programa de bolsas de estudo e mentoria destinado a apoiar mulheres e meninas
que enfrentam dificuldades para concluir cursos superiores ou obter certificagbes técnicas ou profissionalizantes.
Em filipino, “ATE” significa “irm& mais velha” e simboliza a maneira como as associadas da Soroptimist orientam
mulheres e meninas, como mentoras, defensoras e apoiadoras.

Em 2023, o programa A.T.E. foi aprovado por unanimidade como um projeto emblemdtico e continuo da nossa
regido, garantindo sua sustentabilidade e o impacto a longo prazo.



Como consultora desta iniciativa, continuo atuando para ampliar as oportunidades educacionais, entre elas, o
apoio as candidatas ao Prémio Viva o Seu Sonho que permanecem determinadas a alcang¢ar seus objetivos. Cada
mulher e menina que atendemos aproxima a Soroptimist da conquista desse Grande Objetivo histdrico.

Por que vocé deseja atuar como Presidente da SIA e quais qualidades especiais vocé traria para o cargo?

A oportunidade de concorrer ao cargo mdximo em nossa Federagdo representa uma grande honra — uma honra
que assumo com humildade, compromisso e responsabilidade.

Meu desejo de atuar como Presidente da SIA provém da crenca de que a lideranca Soroptimista constitui um
compromisso de servigco continuo, governanca resoluta e impacto significativo.

Se eleita, aportarei experiéncia comprovada em lideranca, competéncias consolidadas de governanca e uma
perspectiva global moldada por anos de atuagdo profissional e servico na Soroptimist. Estou preparada para
dedicar meu tempo, energia e recursos ao fortalecimento da nossa Federagdo e promog¢éo da nossa missdo com
unidéio e propdsito.

Liderarei com colaboragdo, firmeza, compaixéo e forte compromisso com a diversidade e a governang¢a, mantendo
o foco na melhoria da vida de mulheres e meninas por meio de educagcdo, empoderamento e oportunidade.
Acredito também que o nosso futuro depende de um aumento expressivo do numero de associadas. Ao engajar
as mulheres mais jovens por meio de mentoria, inovagdo e atua¢do com propdsito, asseguramos a
sustentabilidade da Soroptimist, que serd fortalecida por novas geragdes de lideres comprometidas.

Unidas, garantiremos que a Soroptimist continue sendo uma poderosa forca para o bem — investindo nos sonhos
de mulheres e meninas em todas as regiées que atendemos. Com profunda gratiddo a todas as pessoas que
moldaram minha jornada Soroptimista, estou preparada para dar o meu melhor a servico da nossa Federagdo.
Vamos fortalecer nossos lacos Soroptimistas, aumentar o numero de associadas e levar esperanca, educagdo e
oportunidades a mulheres e meninas.

- Fim -
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Curriculo da candidata ao cargo de Presidente-eleita da SIA 2026-2027

Nome: Michelle G. Strawser
Associada, Sl/Pasco, Southern Region

EXPERIENCIA NA SOROPTIMIST (inclua atuacéo relevante em niveis de Clube, Regido, Federacéo e
Internacional, com datas):

2025 - Delegada na CSW69

2024-2025 - Secretaria/Tesoureira da Federagcao da SIA

2024 - Delegada na CSW68

2023 - Programa de Lideranga no Quénia com a Ex-presidente da Sl, Sharon Fisher

2023 - Delegada na CSW68

2022-2024 - Coordenadora Regional de Associagao para Southern Region — 1 novo clube constituido/1
pendente

2020-2022 - Governadora da Southern Region

2018-2020 — Governadora-eleita da Southern Region

2016-2018 — Diretora Distrital, Distrito Il da Southern Region

2014-2016 — Coordenadora do Sonhe, Realize (jovens do nosso programa participaram da Convencéao
da SIA 2016, realizada em Orlando)

2014 - Lider Emergente da Southern Region

FORMAGCAO ACADEMICA:
EXPERIENCIA EMPRESARIAL/PROFISSIONAL:

Diretora Executiva da Comprehensive Pain Management Partners / 2002 — presente

New Port Richey, FL ® Expandiu a operagao de dois para oito locais - 2004 a 2013 ¢ Gerenciou
oito locais e mais de 50 funciondrios ¢ Garantiu conformidade com as legislacbes de Recursos
Humanos, federais e estaduais ® Aumentou a receita de US$ 2 milhdes para US$ 5,7 milhdes

Proprietaria de franquia Orangetheory Fitness / 2014 - presente

Cumming, Peachtree City e Columbus, GA * Gestao de projetos em todas as trés localidades,
desde a construcao até abertura e Aquisicdo de conhecimentos sobre protocolos, sistemas e
operacgodes de franquia ® Projegdes anuais de receita e gestdo de mais de US$ 2,2 milhGes ¢ Aquisicéo
de clientes

Socia na RMD Development, LLC / 2022 - presente
Tampa, FL ¢ Propriedades para locacao residencial e comercial



Michelle G. Strawser — Declaracao de interesse
Presidente-eleita 2026 * 2027

Fevereiro de 2026

Associei-me a Soroptimist International de Tampa em 2005, como a quarta geragao de minha
familia a fazer parte da organizagao. Iniciei minha carreira profissional em 2002, na Comprehensive
Pain Management Partners (CPMP), como Administradora de Servigos de Saude. Em 2014, tornei-me
sOcia em trés franquias da Orangetheory Fitness em Atlanta, GA, o que serviu para ampliar meu
conhecimento, minha experiéncia e meu alcance em diversos setores.

Meu interesse no cargo de Presidente-eleita da SIA decorre de anos de aprendizado continuo e
da busca constante por maneiras de aprimorar ou desenvolver nossos clubes, regides e a
organizacao. Minha jornada de lideranca na Soroptimist comecou em 2013, quando me tornei
Secretaria do Clube. Recebi o prémio de Lider Emergente da Southern Region em 2014 e, desde
entao, tenho atuado todos os anos em fungdes de lideranga na Southern Region. Minha atuagéo nos
cargos de Presidente do Clube, Coordenadora do Sonhe?Realize do Clube, Diretora do Clube,
Coordenadora Regional de Associacéao, Diretora Distrital Regional, Governadora-eleita Regional e
Governadora Regional tem sido a base que me permite continuar a atuar no nivel da Federagéo. Foi
uma grande honra fundar, em julho de 2024, um novo clube na regido metropolitana de Tampa Bay, o
Soroptimist International de Pasco. Compartilhando o amor pela misséao, recrutei trinta e cinco
mulheres para se juntarem a nés na conquista do nosso Grande Objetivo. Além disso, foi muito
gratificante participar do primeiro Programa de Bolsistas de Lideranca da Soroptimista em 2023-2024.

No plano profissional, escalonei uma empresa de US$ 2 milhdes para US$ 5,7 milhdes e,
atualmente, supervisiono um orgamento operacional coletivo de US$ 7 milhdes. Possuir e administrar
sete localidades fisicas me proporcionou a oportunidade de contratar e promover mulheres no nivel
local, em nossas comunidades. Essa experiéncia me ensinou que ninguém consegue alcancar
sucesso sozinho — para isso, € necessario um trabalho colaborativo em equipe. Durante a pandemia
de COVID, exerci a fungao da Governadora da Southern Region e precisei fechar cinco dos meus
negdcios por dez semanas. Além de aprender a liderar em tempos sem precedentes, tivemos que nos
adaptar a uma nova realidade.

O desejo de exercer esta funcao surge da possibilidade de ouvir nossas associadas e
identificar areas que demandam atencao, muitas vezes além do meu campo de atuacdo. Tendo
atuado como Secretaria/Tesoureira da SIA em 2024-2025 e atualmente, como Coordenadora do
Comité de Leis e Resolugdes no biénio 2025-2026, adquiri um amplo conhecimento dos processos
seguidos por nossa organizacao. Trabalhar em estreita colaboragao com as dirigentes durante um ano
e, posteriormente, com integrantes do Comité de Leis e Resolugdes, ajudou-me a identificar areas de
oportunidade. Minha carreira profissional me proporcionou a flexibilidade e os recursos necessarios
para atender a todos os requisitos para uma Presidente-eleita. Seria uma honra assumir este cargo,
caso seja eleita.

Com respeito, submeto para consideracéo: Michelle G. Strawser
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