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2025 年度 リーダーシップ円卓会議 
議事日程、セッションの説明、学習目標 

 

 
 
2025 年 6 月 24 日（火）午後 6 時～9 時（東部夏時間） 
 
歓迎＆開会の挨拶 6:00 PM 
ジンジャー・コール（Ginger Cole）、2024-2025年度SIA会長 
ミシェル・バーネット（Michelle Burnett）、SIA事務局長／CEO 
 
 
基調講演：変化と難題を乗り越えて 6:15 PM 
リビー・ギル（Libby Gill）、リーダーシップ専門家＆作家 
 
ソニー、ユニバーサル、ターナー・ブロードキャスティングで広報責任者を務めた経験を持つ

リビー・ギル（Libby 
Gill）氏をお迎えし、深い目的の発見、そして意義のある変化の推進に的を絞った啓発セッショ

ンを開催します。同氏には、未来を形成する上で行く手を阻む問題を乗り越え、障壁を突破す

るための効果的な戦略を共有していただく予定です。この講演では、前進に向けた実用的な洞

察とタイムリーな教訓が得られます。 

このセッションの目的：  
• リーダーシップと組織の変革に向けた永続的な変化を実現するための5つのステップを

習得すること。 
• 自らが持つリーダーとしての優れた手腕を自覚し、ご自身の強みを発揮できるようにな

ること。 
• 意見の違いが生じた際に敬意を持って対応する方法を学ぶこと。 
• 説明責任をとることに挑戦し、目標に向かって粘り強く努力する意欲を高める洞察と教

訓を得ること。 
 
 

トピック：第49回 隔年大会 
 
 
規範を体現：理解と遵守 
SIAの会員およびリーダー向けの行動規範 7:15 PM 
ペギー・ジェンタル＝ヴァンミター（Peggy Gentile-VanMeter）、2024-2025年度SIA理事会 
 
このインタラクティブな分科会では、SIA会員およびリーダーの皆さんに、責任、敬意、公平性

、誠実さ、リーダーシップを重視する当団体の行動規範について理解を深めていただきます。

参加者の皆さんには、SIAの一員にふさわしい行動の指針となる価値観を探り、実際のシナリオ

について話し合い、最高水準の行動規範を遵守しつつ困難な状況を乗り越える方法を学んでい

ただきます。新規会員の方々にとっても、経験豊富なリーダーの皆様にとっても、SIAが使命を
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推進力とするインクルーシブで影響力のあるコミュニティであり続けることを可能にしている

指針を体現する上で、本セッションは役立ちます。 

本セッションで、参加者が習得できる内容は以下の通りです。 
• SIAの「会員およびリーダー向けの行動規範」に概説されている核となる指針、および

会員とリーダーに期待される内容を説明する方法。 
• 実際のケーススタディを使用して、倫理的なジレンマや行動に関連する問題に対する適

切な対応を見極める方法。 
• SIAコミュニティ内において望ましいリーダーシップ行動の手本を示し、説明責任を果

たす行動を推進する方法。 
 
 

トピック - インパクト/プログラム 
 
 
クラブの財務を理解しベストプラクティスを実現する 7:40 PM 
ミシェル・ストローサー（Michelle Strawser）、2024-2025年度SIAセクレタリー・トレジャラー 
 
現在または将来的に、クラブまたはリジョンの財務情報の確認と承認をSIAのリーダーとして担

当する機会が訪れるかもしれません。財務に関する知識がなければ、このような責務に対応す

ることは難しく思えるかもしれません。このセッションでは、クラブとリジョンの財務に関す

る基本的な知識を身につけていただきます。「非営利」だからといって純利益が得られないわ

けではないという事実も含め、「非営利」団体の構造と、それが何を意味するのかについて学

習していただきます。また、効果的にリソースを管理し、クラブを守るためのベストプラクテ

ィスも探っていただきます。 

このセッションの目的：  
• 財務の重要な概念と、それがクラブとリジョンの財務に与える影響について理解するこ

と。 
• 非営利団体としてのクラブの構造を探ること。 
• 核となる指針とプラクティスについて理解を深めることで、クラブとリジョンの財務情

報を確認する自信を身につけること。 
• クラブとリジョンの財務の健全性を保護する各種ポリシーと手続を実施するための実践

的な手順を学ぶこと。 
 
 

トピック – エンゲージメント/メンバーシップ 
 
 
目的を持って舵を取る：SIAクラブ会長の役割 8:00 PM 
ステファニー・スミス（Stephanie Smith）、2022-2023年度SIA会長 
 
このインタラクティブなセッションでは、進行役が執り行うディスカッション、実際の事例、

実用的なツールを通じ、SIAクラブ会長の多面的な役割について学んでいただきます。影響力を

持って積極的に活動に従事するクラブコミュニティを育みつつ、誠実さと目的を持ってリーダ

ーシップを発揮するために求められることについて理解を深めます。 
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本セッションで、参加者が習得できる内容は以下の通りです。 
• SIAクラブ会長の主な責任を定義し、クラブ会長という役割がクラブおよび組織として

の達成目標をどのように支援するのかについて理解する方法。 
• 使命を推進力とする連携のとれたクラブ環境を構築するため、効果的なリーダーシップ

、および例会を進行するスキルを応用する方法。 
• 利用できるSIAのリソースとツールを活用して、戦略的計画、会員の積極的な参加、継

続的な指導力開発を支援する方法。 
 
 

トピック – 知名度/広報活動 
 
 
全会員にとって有意義な例会:全員の発言を考慮 8:25 PM 
メラニー・ケニー（Melanie Kenny）、2024-2025年度SIA理事会 
 
影響力のあるクラブやリジョンは決して偶然の産物ではなく、効果的な例会によって運営・維

持されています。影響力のあるクラブやリジョンでは、特定の人物が主導権を握ることはあり

ません。全員に発言権を与え、物事を順調に進めるため、決められた規則に従います。このセ

ッションでは、業務例会をよりインクルーシブで効率的な場にし、最重要事項について話し合

える機会にするための規則を策定、活用する方法について学習していただきます。 

このセッションの目的： 
• 適切なガバナンスが効果的な例会につながる仕組みを学習すること。 
• 例会の規則を策定する方法を見出すこと。 
• インクルーシブなクラブ例会環境を作り出すためにリーダーが把握しておくべきことを

学ぶこと。 
 

配布資料 
• 効果的な例会のヒントとクラブ例会の規則のサンプル 
• 役立つ動議チャート 

 
 

トピック – 慈善活動/募金活動 
 
 
閉会の挨拶 8:50 PM 
ジンジャー・コール（Ginger Cole）、2024-2025年度SIA会長 


