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Mesa redonda de liderazgo de 
2025 

Programa, descripción de las sesiones y objetivos de 
aprendizaje 

 

 
Martes 24 de junio de 2025 de 6 p. m. a 9 p. m. (horario del este de 
América del Norte) 
 
Bienvenida y palabras inaugurales 6:00 p. m. 
Ginger Cole, presidenta de SIA 2024-2025 
Michelle Burnett, directora ejecutiva y CEO de SIA 
 
Ponencia principal: Liderar en épocas de cambio y desafíos 6:15 p. m. 
Libby Gill, experta en liderazgo y autora 
 
Acompañe a Libby, exdirectora de Comunicaciones de Sony, Universal y Turner Broadcasting, en 
una sesión inspiradora centrada en descubrir un propósito más profundo e impulsar cambios 
significativos. Libby compartirá estrategias eficaces para superar obstáculos y romper barreras de 
cara al futuro. Obtenga información práctica y conclusiones oportunas que le darán impulso. 

Durante esta sesión, las asistentes:  
• Dominarán los cinco pasos del cambio duradero para transformar su liderazgo y su 

organización. 
• Aprovecharán sus fortalezas únicas identificando su superpoder de liderazgo. 
• Aprenderán a tener desacuerdos respetuosos. 
• Participarán en un desafío de responsabilidad y saldrán del evento con un poderoso 

llamado a la acción que las ayudará a perseverar en la concreción de sus objetivos. 
 
 

Enfoque: 49.a Convención Bienal de SIA 
 
 
Vivir el código: comprender y respetar 
el Código de conducta de las miembros y dirigentes de SIA 7:15 p. m. 
Peggy Gentile-VanMeter, Junta de Directoras de SIA 2024-2025 
 
Este taller interactivo brindará a las miembros y dirigentes de SIA una comprensión profunda del 
Código de conducta de la organización, con hincapié en la responsabilidad, el respeto, la justicia, 
la honestidad y el liderazgo. Las participantes examinarán los valores que guían el 
comportamiento dentro de SIA, comentarán coyunturas de la vida real y aprenderán a atravesar 
situaciones complejas manteniendo los más altos estándares de conducta. Ya sea una miembro 
nueva o una dirigente experimentada, esta sesión la ayudará a incorporar los principios que hacen 
de SIA una comunidad fuerte, inclusiva e impulsada por una misión. 



Mesa redonda de liderazgo de 2025: Programa, descripción de las sesiones y objetivos de aprendizaje 
 

 
© Soroptimist International of the Americas®. Abril de 2025 Página 2 de 3 

Después de la sesión, las asistentes podrán: 
• Explicar los principios y expectativas fundamentales descritos en el Código de conducta de 

las miembros y dirigentes de SIA. 
• Usar casos de la vida real para identificar las respuestas adecuadas ante dilemas éticos y 

problemas relacionados con la conducta. 
• Demostrar cómo ejemplificar un comportamiento de liderazgo positivo y promover la 

responsabilidad dentro de la comunidad de SIA. 
 
 

Enfoque: Impacto/Programa 
 
 
Entender las finanzas del club e implementar buenas prácticas 7:40 p. m. 
Michelle Strawser, secretaria y tesorera de SIA 2024-2025 
 
Como líder actual o futura de SIA, usted será responsable de revisar y aprobar información 
financiera de su club o región. Esto puede sonar intimidante si no se tienen conocimientos 
financieros. En esta sesión adquirirá conocimientos fundamentales sobre las finanzas de su club y 
región. Aprenderá sobre la estructura de las entidades “sin fines de lucro” y lo que implican, 
incluido el hecho de que no significa que no puedan tener ingresos netos. También analizaremos 
buenas prácticas para administrar los recursos con eficacia y proteger al club. 

Durante esta sesión, las asistentes:  
• Comprenderán conceptos financieros clave y lo que implican para las finanzas del club y la 

región. 
• Analizarán la estructura de los clubes como entidades sin fines de lucro. 
• Desarrollarán la confianza para revisar la información financiera del club y la región 

comprendiendo los principios y prácticas fundamentales. 
• Aprenderán pasos prácticos para implementar políticas y procedimientos que protejan la 

integridad financiera de su club y región. 
 
 

Enfoque: Compromiso/Membresía 
 
 
Liderar con propósito: el papel de la presidenta de un club de SIA 8:00 p. m. 
Stephanie Smith, presidenta de SIA 2022-2023 
 
En esta sesión interactiva, las participantes explorarán el papel multifacético de la presidenta de 
un club de SIA mediante una charla guiada, ejemplos de la vida real y herramientas prácticas. 
Obtendrán una comprensión más profunda de lo que conlleva liderar con integridad y propósito 
fomentando al mismo tiempo una comunidad fuerte y comprometida en el club. 

Después de la sesión, las asistentes podrán: 
• Definir las responsabilidades principales de la presidenta de un club de SIA y comprender 

cómo el rol respalda los objetivos del club y de la organización. 
• Aplicar habilidades efectivas de liderazgo y moderación de reuniones para crear un 

ambiente colaborativo e impulsado por la misión en el club. 
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• Utilizar recursos y herramientas de SIA para respaldar la planificación estratégica, la 
participación de las miembros y el desarrollo continuo del liderazgo. 

 
 

Enfoque: Reconocimiento/Toma de conciencia pública 
 
 
Mejores reuniones para todas: hacer que cada voz cuente 8:25 p. m. 
Melanie Kenny, Junta de Directoras de SIA 2024-2025 
 
Los clubes y regiones fuertes no ocurren por casualidad: funcionan gracias a reuniones efectivas. 
Se basan en reglas de orden vigentes que dejan oír todas las voces y mantienen el curso 
establecido, sin permitir que nadie tome el control. En esta sesión, aprenderá a crear y utilizar 
estas reglas para que sus reuniones de trabajo sean más inclusivas, eficientes y centradas en lo 
que realmente importa. 

Durante esta sesión, las asistentes: 
• Comprenderán cómo una buena gobernanza permite celebrar reuniones efectivas. 
• Aprenderán a establecer reglas de orden en las reuniones. 
• Descubrirán qué deben saber las dirigentes para crear un entorno inclusivo en las 

reuniones del club. 
 

Materiales: 
• Consejos para reuniones eficaces y ejemplos de reglas de orden para las reuniones de 

los clubes 
• Cuadro de mociones útiles 

 
 

Enfoque: Filantropía/Recaudación de fondos 
 
 
Palabras de cierre 8:50 p. m. 
Ginger Cole, presidenta de SIA 2024-2025 


