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グローバルなボランティア組織であるソロプチミストは、特に大きな障害に直面している女性と女児を対象に教育や訓練

の機会を提供することにより、女性と女児の経済的エンパワーメントを支援します。 

 

2026 年度 リーダーシップ円卓会議 
議事日程、セッションの説明、学習目標 

2026 年 6 月 23 日（火）19:00～21:00（東部時間） 

歓迎と開会の挨拶 19:00 

スー・ライニー（Sue Riney）、2025-2026 年期 SIA 会長 

ミシェル・バーネット（Michelle Burnett）、SIA 事務局長／CEO 

基調講演：近日公開 19:10 

特別基調講演の内容は近日中に告知いたします。 

会員およびリーダー向けの行動規範とプロセス 19:40 

ペギー・ジェンタル＝ヴァンミター（Peggy Gentile-VanMeter）、2025-2026 年期 SIA 理事会 

「会員およびリーダー向けの行動規範」のあり方とその枠組み、ならびに同規範を遵守する上でリーダーが

果たす重要な役割についての理解を深めましょう。参加者には、同規範への署名プロセスおよび締切日（

2026 年 8 月 31 日）に関するリマインダーも送付されます。  

このセッションの参加者は、以下のことができるようになります。 

• 行動規範のプロセスにおけるリーダーとしての役割（特に文書化、執行、署名に関して担う役割）を理

解する。 

• 署名プロセスを支援し、リジョンに所属する会員に署名を促す方法とその理由を理解する。 

セクレタリーの役割：SIA のクラブおよびリジョンの中核 20:00 

キャサリン・ドーン（Catherine Dorn）、2024-2026 年期リジョンセクレタリー（Northwestern Region） 

「クラブやリジョンの中核」と表現されることの多いセクレタリーは、組織における秩序の維持、法令の遵守、

そして連携において極めて重要な役割を果たします。このセッションでは、有能なセクレタリーがいかに会合

を記録し、決定事項を実行に移し、情報を組織的に保管するのかを共有し、その役割を具体的に紹介します
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。クラブ・レベルとリジョン・レベルの両方において、強力な運営リーダーシップがいかに透明性、継続性、そし

て全体的な有効性を向上させるかを、参加者は探ります。 

このセッションの参加者は、以下のことができるようになります。 

• クラブ／リジョンセクレタリーの主な責任と戦略的重要性について明確に説明する。 

• 会議の運営、記録管理、および公式の連絡内容において、優良事例を適用する。 

• ガバナンス、継続性、効果的な意思決定をセクレタリーがどのように支援しているかを理解する。 

• セクレタリーが効率的かつ自信を持って職務を遂行するのに役立つツールや習慣を特定する。 

帳簿管理を超えて：強力なクラブとリジョンの構築におけるトレジャラーの役割 20:20 

ジュディ・サンダーリン（Judi Sanderlin）、 2024-2026 年期リジョン・ガバナー（Sierra Pacific Region） 

財務における健全なスチュワードシップ（受託者責任）は、ソロプチミストの使命を推進する上で不可欠です。

このセッションでは、クラブおよびリジョン・トレジャラーの役割と責任について、明確かつ実践的な概要を提

供するとともに、各レベルでの財務管理に関する会員の理解を支援します。現職および将来のトレジャラー、

理事、そして主体的に活動するクラブリーダー向けに設計された本書には、受託者責任、予算の策定、報告

、内部統制についての情報が記載されています。参加者は、透明性の高い財務慣行がどのように信頼を築

き、説明責任を強化し、持続的な使命達成を支援するかについての理解を深めることができます。 

このセッションの終了までに、参加者は以下のことができるようになります。 

• クラブおよびリジョン・トレジャラーの主な任務（財務記録の管理、報告、監査、照合、保険、規則、細

則、規定の遵守を含む）について説明する。 

• トレジャラーと理事会の受託者としての役割、ならびに内部統制と財務の透明性が組織とその構成員

をどのように保護するかを説明する。さらに、どの財務報告が不可欠であるか、情報に基づいた判断

ができる構成員がどのような質問をすべきかを理解する。 

• 予算の策定、承認、監視がどのように行われるのか、そして会員が責任ある財政的意思決定にいか

に貢献するのかを理解する。 

• 健全な財務管理を通じて、信頼、持続可能性、そして使命の整合性を促進する優良事例を特定する

。 

会員の関与を通じたクラブとリジョンの強化 20:20 

カレン・マーシャル（Karen Marshall）、 2024-2026 年期一般的知名度 リジョンチェア（Northwestern Region） 

会員による関与は、あらゆるレベルのリーダーが会員のニーズを理解する上で非常に重要となります。この

興味深いセッションでは、会員による関与がなぜ重要なのか、そして意見や感想を募り理解するための優良

事例を探ります。  

このセッションの終了までに、参加者は以下のことができるようになります。 

• リジョンやクラブが変更を検討する際に、会員による関与を促すことがなぜ重要なのかを説明する。  

• 会員からの意見や感想を募り理解するための優良事例を理解する。 



 
 

©SOROPTIMIST INTERNATIONAL OF THE AMERICAS,  INC®  
 
 

 

2026 年度  リーダーシップ円卓会議  ( LRT)：議事日程セッション概要と学習目標| 3  

 
 

閉会の挨拶 20:55 

スー・ライニー（Sue Riney）、2025-2026 年期 SIA 会長 


